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" Die emanz:patonsche Behmdertenbewegung hat ein neues Medium: DIE
RANDSCHAU. Entwickelt wurde das Konzeptdazu von Aktlven aus ihren Rei-

hen.

Aktive, die iiber acht.Jahre hinweg ihre Erfahrungen mit zwei Zemmgen ge- .
. macht haben, deren Szene-Stil sich vorerst. uberlebt hat D!E LUFTPUMPE
. und DIE KRUPPELZEITUNG. )

' Beide hatten das gleiche Ziel trotz ihrer unterscmedhchen Rad:kamat :m An-
saiz: Den Widerstand von Behinderten und Kriippein gegen Unterdriickung
und Ausgrenzung zu unterstitzen und zu férdern — den lauten, uniberseh-
7" baren der Aktion und den stillen, kaum wahrnehmbaren des Alltags.

\// DIE RANDSCHAU bleibt diesem Ziel verbunden, wie den wesentlichen Quali-
taten ihrer Vorgéngerinnen: Engagement als Bewegungsorgan, Deutlichkeit:
in der Kritik, Radikalitét in der Entwickiung von Lésungskonzepten und Zu-.

- kunftsperspektiven. Betroffenen]ournahsmus solf weiferhm dte Zeltung pra-_
gen. -

" Griindlicher als fruher soll die Recherche sem, bunter dJe lllustratlon, lese—‘.‘
~ freundlicher das Lay-out, umfangreicher der Gebrauchswert Die Dom!nanz ,
der Thematiken Korperbehmderter soll abgebaut werden.

- Wiederzubeleben sind. Aktuahtaf durch monatlpche Erschemungswe:se und"'
- Ausgewogenheit regionaler Bezuge. .. B

- Die Formel ,,GeméBlgte Professlonallslerung“ trifn das. o

Kommunikation braucht Medien. Medien brauchen Kommum‘kation. DIE .
“RANDSCHAU soll nicht Instrument weniger Redakteure sein, sondern Werk—
zeug fiir alle, die aus einer bestimmten Perspektive die Entwicklung unserer
Gesellschaft, deren Stérungen und Versprechungen betrachten, aus dem
Blickwinkel Benachteiligter, aus einer gew:ssen - sagen w:r -— RAND-' :
SCHAU. Eben! .l




iige creignis zu baju-
soiten auch die We-
pdlethen. Besonders
itorigi der letzten LP-

hen den Aktiven in Kbin und
niterschiede in der Uberzeu-

Auchdie Kéiner Einschétzung
IMBE sie Amateurzeitung hat
ienigen geschimerzt, die lber
wem Jahr dis Entwickiung des
Hvirntern.

v alion deutlich, daB der Zu-
den Helhen der Leserschaft
sa politischs Aussagekraft wur-
ale Kritik und Leserbriefe zu-

&

entstand durch die mangeinde Mit-
ier Kbiner eine enarms Belastung fiir
s flinchenet.

oniten uns aber mit der LUFT-
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viglicioht bekoimmen kénnen, aber wie hat-
fen wir dann weiter Uber die Spendenmen-
{alitét otablierter Bohindertenarbeit wettern
kdnnen? Durch einen glickiichen Zufall
kam der CeBeeF Kdin, der dis LUFTPUM-
PE seit Bestehen gefbrderthat, zu Geld. Da-
aurch ist nun ein professionelleres Konzept
machbar. Griindliche Recherche ist mog-
iich, wernidis dafiir notwendige harte Arbelt
zumindest mit ginem finanzisilen Anerken-
nungsbelrag beiohnt wird. Kosteniose Yer-
teitung in Helmen ist teuer, aber nur sie er-
reicht die Betroffenen, die in der dicksten
Tinie sitzen. Effektive Abo-Werbung muB
Uber die bisherige Mund-zu-Mund-Propa-
ganda hinausgehen. Nur wenn sich ein Me-
dium ausreichend stark verbreitet, hat es
genligend Wirkung und eine ausreichende
wie dauerhaft sichere Finanzbasis.

tUber ail dies haben wir mit denMiinchenern
und dem Berliner Verireier gesprochen. in
den Verhandlungen ist es auch immer wie-
der zur Einigkeit gekornmen. ,,Bedingun-
gen“ derMinchenersindimmerwiederin’s
Konzept aufgenommen worden. Letztlich
wurae die Minchener Finanzbilanz mit
5.300,— ausgeglichener gestaltet.

Gab es in der Entwickiung des Konzeptes
Fehleinschitzungen, wie der Plan, die
Nachfolgezeitung ,,Zyklon B zu nennen,
wurde das in der Diskussion revidiert. ,,Zy-
kKlon BY, sollte verdeutlichen, daB die Aus-
grenzung Behindeiter, die wir heute bekla-
gen, ihre unmenschliche Extremisierung in
der Ausrottung hat. Doch das Symbol des
Vernichtungsmittels ist Gberzogen. Ge-
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wichtiger noch ist das Argument, daB dur¢
eine solche Benennung einer Zeitung dz
UnfaBbare gewdhnlich werdsn kénnt
teichter aussprechbar. Der Name ,,Zykic
B ist von der Miinchener Redaktion nicl
durchgehend abgelehnt worden. In de
zentralen Gespréchen nicht.

Neu ist auch die Andeutung, DIE RANL
SCHAU solle eine Profit-Zeitung werdei
Jedem und jeder, die sich im alternative
Spektrum nur ein wenig auskennen, istkla
Miteinemsolchen Projektwie demunsrige
ist kein Profit zu machen. Das ist auch nict
das Ziel, sondem Uberlebensfahige Wirl
samkeit. PersénlicherProfitistin Vereinso
ganisationen auch rechtlich nicht méglich

Unbegriindet ist auBerdem die Vermutung
irgendjemand wolle die Minchener aus de
Mitarbeit verdrdngen. Ganz im Gegentesi
wir freuen uns z.B. {ber dic Beitrdge de
Minchener in dieser Ausgabe.

Alie Beteiligien, auch das ist abgesprc
chen, hoffen nun, dab mit dieser Stellung
nahinedie schmutzige Wéische gewasche:
ist.

Sehen wir in der Verdrdngungs-Beflrcr
tung den Grund fiir die kalte Dusche in de
fetzten Ausgabe der LUFTPUMPE.

Wir haben vereinbart, daB {ber dre
RANDSCHAU-Ausgaben hinweg die Zu
sammenarbeit nun geprobt wird. Wirksam
keit im Kampt gegen Diskriminierung unt
Aussonderung braucht den Zusammenhal
aller Betroffenen. Das soll die Losung sein
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UNE REHABIRITATION
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© o ALURMIMNIUMFUR STOLPERSTRECKE Telefon (0221) 235212
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Diese und viele andere
Modelie finden Sie stets
bei uns
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Bund erfillt
%ercde noch die

eschéiftigungs-
phlicht

Offentliche wie private Arbeitgeber sind
verpflichtet mindestens & % Schwerbehin-
derte zu beschéaftigen.. Der Offentliche
Dienst sollte dabei mit gutem Beispiel vor-
angehen. Beim alten Schwerbeschadig-
tengesetz, das 1974 durch das Schwerbe-
hindertengesetz abgeldst wurde, war der
offentliche Dienst gezwungen 10 % gegen-
iber 4 % fur private Arbeitgeber zu be-
schaftigen. Auch heute ist eine unter-
schiedliche Regelung mdglich. Hiervon
sollte Gebrauch gemacht werden, wenndie
Sffentlichen Arbeitgeber nicht mehr ihre
Vorbildfunktion wahrnehmen. Dasistheute
bereits der Fait.

Von den Bundesbehérden erfiillt der zweit-
groBte Arbeitgeber, die Bundesbahn mit
{iber 300.000 Beschéftigten ihre Beschéfti-
gungspflicht nicht (4,8 %). Auch die Bun-
despost als groBte Behdrde mit mehr als ei-
ner halben Million Arbeitspldtzen hatknapp
ihre Pflichtquote von 6,5 % erfllit. Auch
das fiir Behinderte besonders geeignete Fi-
nanzministerium kommt gerade auf 7,3 %.
Das Innenministerium mit nachgeordneten
Dienststellen hat sogar nur 4,5 % und da-
mit die niedrigste Quote der Bundesbehdr-
den. Im Vergleich dazu ist das Verteidi-
gungsministerium mit 9,2 % wesentlich
besser. Dennoch wird das uns nicht dazu
verieiten BEHINDERTE ZUR BUNDES-
WEHR zu fordern.

An dieser Auswahl von Beschaftigungs-
quoten wird deutlich, da8 der éffentliche
Dienst, insbesondere in den beiden
Mammut-Bereichen Post und Bahn schon
lange kein Vorbiid mehr darstellen. Eine
Verschdriung der Einstellungspflicht, far
Schwerbehinderte durch Erhdhung der Be-
schaftigungspflicht und bessere Durchset-
zung der bevorzugten Einstellung musBte
hier gefordert werden. Die geringe Be-
schéftigung Schwerbehinderter  Uber-
rascht umsomehr, da neben dem Schwer-
behindertengesetz auch noch spezielle
Fursorgeerliasse fir einen ausreichenden
Anteil sorgen sollten.

Die Rehab '86-,,Fortbildungs-KongreB und
4. Internationale Fachausstellung fiir Reha-
bilitationshilfen* findet vom 24. bis 27.4.86
in Karlsruhe stati.

Der KongreB etablierter, traditionelier
Reha-Philosophie ist — bitte schdn — mit
Vorsicht zu genieBen. Tageskarte 100,—,
Dauerkarte 180,~~ DM. Bei Anmeldung bis
10.4. gibt's Ermé&8igung. Im Preisistdie Ein-
trittsgeblihr flr die Informationen, Pro-
gramm und Anmeldung:

Inter.-Service
Rehab’-KongreB ‘86
Hohe Str. 39

4600 Dortmund
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Gerd und Anita Schmidt, Postfach 600139,
4350 Recklinghausen 6, suchen Kontakt zu
Leuten, die negative Erfahrungen mit ihren
Behindertenfahrtendienst gemacht haben.
Sie wollen eine Petition in den entsprechen-
den Ausschuf§ des Bundestages einbringen,
Offentlichkeitsarbeit  leisten (Medien)
Schlufisatz ihres Schreibens: ,,Solltet thr aber
eine bessere Idee haben, um diese Sache anzu-
gehen: meldet Euch**

Fir 180.000,— DM kénnt thr in Ostfriesland
einen umgebauten, rolistuhigerechten
Bauernhof kaufen. Er hat4 Zimmer, Kiche,
Diele, 2 Bader. Die Stallungen sind noch er-
haiten. Land ist dazupachtbar.

Das Projekt ist gut als Ferienwohnung geei-
gnet, wenn man sich das so leisten kann,
oder flir WG's die auf’s Land wollen.

Kontakt vermittelt die Randschau-Redak-
tion in K&In
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(irr=) Wege
aus der isolation

Unter diesem Thema ladt der Fachaus-
schuB Geistigbehinderte der DGSP alte In-
teressierten zur Tagung ein. Zeit: 11.—13.
Aprii 1986. Ort: Freizeitzentrum Lagerhalle,
Rolandsmauer, 4500 Osnabriick. In Refe-
raten und Arbeitsgruppen beobachten die
Teilnehmer/innen die Lebensrdume gei-
stigbehinderter Menschen zwischen An-
staltsreform und integration in der Gemein-
de. Perspektiven in den Anstalten, Ambu-
lante Dienste und Familienentiastung, Auf-
gaben der Padagogik und Therapie sind die
Schwerpunkte der zahlreichen Arbeits-
gruppen.

Informationen: DGSP-Bundesgeschéits-
steile, Postfach 1406, 3 Hannover 1;, Tel..
0511/80 0t 85

BILDUNGSURLAUB

Die Lehenshilfe fir geistig Behinderte NW
e.V. bietet auch 1986 wieder eine Vielzah!
von berufsbegleitenden Aus- und Fortbil-
dungskursen an, die zum groBen Teil im
Rahmen des Arbeitnehmerweiterbildungs-
gesetzes NW anerkannt sind.

Dieses Gesetz trat am 1. Januar 1985 in
Kraft und regelt die Freisteliung von Arbeit-
nehmern zum Zweck der beruflichen und
politischen Weiterbildung (Bildungsur-
laub).

Einzelheiten hierzu kénnen Sie einer Bro-
schiire ,,Neue Chancen: Bildungsuriaub®
entnehmen, die kostenlos bei der Bera-
tungsstelle fiir Weiterbildung erhaitlich ist.

Die Kurse der Lebenshilfe fiir geistig Behin-
derte NW e.v, wenden sich an:

— Gruppenieiter in Werkstétten fiir Behin-
derte

— Mitarbeiter in Frithberatungs- und Friih-
férderstellen

— MitarbeiterinKindergérten fiir Behinder-
te

— Mitarbeiter in Wohnstétten.

Interessenten kdnnen bei dem Bildungs- .
werk des Landesverbandes der Lebenshil-
fe fur geistig Behinderte NW e.V., Karl-
Bosch-Str. 33, 5000 KIn 30, Tel. 583045, die
Broschiire ,,Fortbildung 1986 kostenlos
erhalten, in der-die einzelnen Kurse néher
beschrieben sind.

ssssneunEEsE ..:-nnuin‘ns....

Wer weiff wo?

Suche fiir die Ferien ein ,,Behinderten‘-
gerechtes Hotel oder Pension mit Niveau, an
der Nordsee oder im Schwarzwald.

Peter Chronsnik, Schillerstr, 28, 5660 Solin-
genl, Tel.: 0212/56 330 -

1



Liebe Freunde!

Wir, eine Projektgruppe des Clubs ,,Kbrper-
behinderte und ihre Freunde"', starten eine
Aktion, deren Ziel es ist, nebenstehendes
Schild in dieser Form zu beseitigen und
durch eine ,,angemessene’* Alternative zu
ersefzen.

Es wiirde uns deshalb interessieren, ob in
Eurer Region gleiche oder &hnliche Schilder
in der Néhe von Behinderteneinrichtungen
installiert sind. :

Falls es bei Euch solche Schilder gibt, ist
Euch sicher bekannt, ob es bei Euch diesbe-
ztiglich schon Aktionengegeben hatundwie
diese verlaufen sind.

Es wére nett, wenn lhr uns méglichst bald
schriftlich oder telefonisch (0731/2 33 10)
Bescheid geben kénntet.

Also, laBt 'was von Euch héren, danke
schén!

TschiB
Uwe Bachhuber

Das néchste Treffen des bundesweiten Zu-
. sammenschiusses der Behinderten und
Krippelinitiativen findet vom 18. bis
20.4.86 in Mannheim statt. Anmeldungen
soliten umgehend an den ,,Roli In* gehen,
Landwehrstr. 1, 6800 Mannheim, Tel.:
0621/30 32 12. Dort treffen sich die Teil-
nehmenden am Freitag um/ab 18.00 Uhr.

Getagt wird dann im Jugendhaus Herzo-
genried, Zum Herzogenried 12, 6800
Mannheim, Tel.: 0621/293-3878. Schiaf-
sécke sollten alle mitbringen und, wer nicht
unbedingt ein Bett braucht, eine Luftma-
tratze. :

roll i .

Club Bshinderter und Nichtbehindarter

ansirue 44433
IO ACChay
e T 7. 23350
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Liebe Freunde!

“ir, eine Projextgruppe

Falls #s pet Zucn s3lche Schrloer gidt, ist Euch sicher Bekannt, ob &5 bei £uch gies-

deziglicn schen Akticnren gegepen hat ung wie diese verlaufen sind,

Es wira nett, «ean {hr uns mdgiicdst baid schr@lich oder tatefoniscn { Tel: 0731/

2 33 10 ) 3escherq geden xonntet.
Atso. laft "was von fuch horen, danke schon!

Tsendh
L R
Uwe 3achhuder

cki qunG oor Spurschen

“ante

Die néchsten Ausgaben der SWF 3-Hérfunk-
reihe KONTAKTE — eine Sendung fiir Behin-
derte und Nichtbehinderte — werden am 16.
und 20.4. jeweils von 22,30—23.00 Uhr aus-
gestrahit.

Die Sendungen sind auch ber Kurzwelle
7265 kHz in 41-m-Band bundesweit zu emp-
fangen.
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An den gesaston Verteiler

Oevoweer Banx:
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EINCADUNG
Hello ¢ s S ——

Hinrait adchtan =ir Euch ius nichsten bundesweiten Initiati-
Sa. 20.04,8& in Mannbeta ein~

veatreifen vom Fr.
laden.

19.04.84 -
Dasit wir die Unterdri
erganigierwn kinnen,
biy 06.04.84 bel une anseidet.

aie

Wir treffen uns am Freiteq ab 18 Unr im

Roll In
Langwenrster. 3
4800 Mannheim 1

Tel, 0621/303212

Rore Qibt en auch ale MBQllchuett Iy dnermachten

Schlafsack Luftmstratze etc. Nient vergessan.
s Varanstaltuny flnaet im

Jugwnénaus Herzogenried
lum Merrencied 12
H800 Mannhera L
Tal. 0621/293~3378 statt.
Seide COrte 3:ng auf dar Kerte eingesetchret.
Sis dann in Mannheim
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Die Themen: .
16.4. ,,Die Problemkiste 86/2*

30.4. Wohin die Busse fatren (wieder ein-
mal: Tourismus fir Behinderie)

Kontaktredaktion: Oskar Gitzinger
Tel.: 07221727 62.509

SENACHTEILIGT

AUSLANDISCHE XINDER MIT BEMHINDERUNGEMN

3 /86

21,2.1938

Arbeitstagung der BAG Hilfe fur Sehinderte besiitigte:

SIND MEIST DOPPELT

3,3 Mio ausidndische MitblUrger. durunter 1,06 Mic Kinder unter 18 Jahren,
i D tand

leben in der B bl

[ den ietzten Jahren hat sich die 2ah! der ausiindischen
darungen stetig srhdht. Sprachliche Barrieren, g i -1
sewia soziale Vorbahaite gegen Ausidnder fGhrien dazu, daf behinderts aus~
lindische Kincer und ihre Eltern zusatztich isoliert werden.

aise

Iur Verbesserung der Information

Kinder mit Sehin-

Eltern mit beit ten Kin-

dern gibt die 8AG Hilfe fir Behinderte eine Ratgeberserie in griechischer,
portogiasischer, tGrkischer, spanischer, italienischer und serbokrostischer
Sprache zu folgenden Behinderungsartan hersus:

Lerntbehin

. terebraie Sewegungsstdrung, Schwerhdrigkeit, Senschidi-

gung, Spina bifids, Epilepsia und geistige Bahinderung

USSR PEONGAUEEPOANSUNNRSEERED RSN
IEB.'-ElIEIl!ﬂll....llﬂlﬂlll..ll!



Sehr geehrter Kunde, mit der rolistuhlgerechten
Ausstattung im neuen IC-GroBraumwagen mochten wir
lhnen die Reise so angenehm wie moglich machen

Speziell fur
Rollstuhlfahrer:

Intercity-Groraumwagen

|SBEMEREONASIAARNIGSSSINIANRASRINENS
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Magazin

Wie schon bekannt sein diirfte, gibt es eini-
germaBen rolistuhlgerechte Pldtze in den
GroBraumwagen der Deutschen Bundes-
bahn. An den Schaltern der Bahnhdfe lie-
gen nun Flugblétter bereit, die u.a. Aus-
kunft geben, welche Intercity-Zuge bereits
mit einem solchen GroB8raumwagen ausge-
stattet sind.

Walter Maria Schubert von der BAGC in

Mainz berichtet in seinen Rundbriefen von:

der Anfrage eines Arbeitskreises: ,,x1'* Er
empfiehlt: ,,x2%. ’

Stelipiatz filr zwel Rolistiible

Schauen Sie sich doch einmal den Grundri des neuen IC-Grofiraumwagens an,
Gleich neben der Schiebetiir finden Sle eine Sikzgruppe, die aus drei kiappbaren
Sessein besteht. Durch die Kiappvorrichtung haben Sie zusaizlich Spielraum, um auf
den groBen Stelplatz far zwel Roltstohle zu gelangen. Hier kann Ihr Rollstuh! abgestelit

Spezielle Sitzplitze mit Tisch und Leselampe

Damit fhee Relse nicht nur angenehm, sondern auch unterhaltsam wird, ist gleich hinter
dem Stefiplatz ein drehbarer Doppelsitz. So kdnnen Sie 2.B. firem Begleiter gegen-
{bersitzen. Auf der anderen Fensterseile sehen Sle Einzeisize mi kiappbaren
Armlehnen. Bei Bedari konnen Sie sich leicht aus dem Rofistuht In solch elnen Sz
umsetzen lagsen, Aufler den Kisppsesseln haben afle Silze eine Leselampe, eine hohe,
indhviduelt versteltbare F tehne und im Rackertel das Vord einen
auskiappbaren Tisch.

Rolistuhlgerechtes WC

Natirfich ist auch das WC auf Ihre Belange eingerichtet. Es ist besonders gerumig,
damit Sie und thr Rolstubt und ggi. auch eine Begleitperson gengend Platz finden. Die
85cm breite Schiebetilr dffnet und schiieBt ebenlall isch: For thre Sic!

sind rechts und finks neben dem WC-Becken zwel spezietie Grifla angebracht; siner
davon ist klappbar. Der Waschtisch gegendber dem WC ist unterfahrbar. Sowohl idr die
WC-Spistung als auch i die Waschwasserentnahme stehen Thnen bedienungstreund-
fiche, elekironische Berahrungsschalier zur Veridgung. Uber zusatztiche Decken-
tautsprecher hdren Sie auch im stillen Ortchen® eventuelle Zugdurchsagen.

Der ,Arbeitskreis Behinderte - Nichtbehinderte® hatte bei der
Besichtigung des neuen Reisezugwogens der Deutschen Bun--
desbahn in Freiburg zu bemdngeln,daf das Problem des Ein-
stiegs unabhéngig von Hilfe durch Bahnbedienstete oder andere

~ Reisende, noch immer nicht geldst sei. Auf eine Anfrage bei der

zustindigen Dienststelle der DB wurde ihnen die Auskunft zuteil,
dafs jo gerade im Intercity-Bereich, in dem die neven Wagen
zundchst eingesetzt werden, durch neuve, wesentlich ginstigere
personelle Voraussetzungen die Einstieghilfe ,manvell” geregelt -
sei. Folgt (wérliches Zitat):.Aus diesen Grinden wollen wir
zum gegenwdrtigen Zeitpunkt keine fahrzeuggebundenen Hub-
einrichtungen an den rolistuhigerechten Wagen installieren. Die
NB begrindet dies auch mit den Argumenten, zundchst einmal
die Erfahrungen der Ddénischen Staatsbahnen mit einem neuen
Schraglift abzuwarten, { also deren Testergebnisse zu prifen,
die Erfahrungen der Norwegischen Staatsbahnen ebenso zu
prifen), deren Hubeinrichtungen an Eisenbahnwagen von nur
3—4 Rollstuhlfahrern monatlich benutzt werden und
schlieflich, erst einmal zu sehen, ob und wie das Angebot der
neven rollstuhlgerechten Eisenbahnwagen bei den Rollstuhlbe~
nutzern Uberhaupt ankommt. Auferdem seien die neven
Woagen jederzeit nachtriglich mit einer mechanischen Hubein-
richtung nachzuristen. ' 7

,Also wer's irgendwie einrichten kann : fahren, fahren, fahren.
Finonzille Anreize sind vorhanden, z.B.: ab 75% Erwerbsmin-
derung gibts den Seniorenpafy ungeachtet des Alters (110DM
for's Jahr an allen Tagen, 65 DM von MO-DO )mit dem alle
Fohrkarten zum halben Preis zu kaufen sind, und ist die Be-
gleitperson im Ausweis eingetragen, fihrt sie frei mit.
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Wir sind auch vor lhrer Reise fiir Sie da

Wenn Sle'vaﬂssen wollen, ob der von lbnen gewiinschte Zug einen rolistuhlgerechten
Wagen mit sich f0hrt, rufen Sie einfach die Auskunft bei threr Fahrkartenausgabe oder

Ilhrem DER-Reiseboro an. Sichern Sie sich thren reien Stefiplatz durch vorherige ~ ggf.

tetefonische — Platzreservierung. Die Gebdhr dattr ist im IC-Zuschlag enthalten.
Wenn Sie untefwegs Hilfe brauchen, z.B. beim Ein- und Aussteigen in den IC-GroB-

raumwagen, sollten Sie uns das mogflichst schon ein paar Tage voe Ihrer Reise mitteflen.

Es isl eigentlich ganz einfach und fir Sie natirfich kostenlos. Auf fast allen ¥C-Bahn-
hofen gibt es Betreuungsstefien, Vereinbaren Sie dort einen Treffpunkt im Bahnhof und
die Uhrzeit. Alle Ansprechstellen und weitere wertvolle Informationen finden Sie in
unserer Broschiire 0B Reisefubrer tir unsere behinderten Fahrgaste™.
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Auszug aus dem Bahnholsverzeichnig irn _DB-Reisefihrer far unsere behinderten
Fahrgaste”.

Wenn Sie den Reisefihrer” noch nichit haben, erhalten Sie ihn an den Auskunfi-
schahem aller gro8eren Fahrkartenausgaben, in DER-Reiseblros und anderen
Verkaufsagenturen der Bahn.

For die Mitteilung an thre Betreuungsstelte benutzen Sie am besten den Vordruck
JReiseanmeldung Schwerbehinderier”. Vier dieser Vordrucke finden Sie im Reise-
fohrer” oder bei den 0.9, Stellen vor.

Ubrigens: Da manuelle Ein- und Ausstiegshilfe gegeben wird, empiehien wir thnen —
wenn moglich — aul lhren Elektro-Rolisluhl zu verzichlen und stattdessen einen
normalen Gretfreilen-RAolistuh! bel der Reise zu benutzen. Wenn Sie zusammen mit
Threm Roltstuht ein Gewicht von 110kg (35kg iiir Rollstuht, 75kg Personengewicht)
ilberschreiten, erleichtern Sie den Betreuungssiellen mit sinem enlswechenden
Hinweis die Organisalion der Einstiegshille.

Kursbuch-Kennzeichnung &
Ab i ‘86 die IC-Zilge, die bis dahin schon einen
rullstuhlgeredﬂen Wagen mil sich fibren, mit diesem Symbot

gekennzeichnet sein.

Wagenstand-Anzeiger

Aut den Bahnsteigen Iniormlelan Sla Wagensland Anzeiger Ober die Reihenfoige der
‘Wagen im Zug mil den 1. Damit Sle thren Wagen
lchtev und schnelier ﬁnden, wvrd nb sofoﬂ mit diesem Symbot aut den rollstubt-

& Grobr )

Dle neve Bahn

Diese intercity-Zilge sind schon jetzt mit einem rolistuhigerechien
GroBraumabtell ausgestattet:

Zug Strecke Zug Strecke

IC 510 Manchen — Dortmund IC 572 Basel SBB — Hamburg-A
iC 511 Dortrtmd — Minchen IC 574 Basef SBB — Hami

IC 514 Monchen — Hannover IC 575 Hamburg-A, — Baset SBB
IC 515 Hannover — Minchen IC 588 Manchen ~ NOmberg
G516  MoOnchen ~ Hannover iC 599 Nomberg — Manchen

IC 517 Hannover — Manchen iC 814  Monchen — Dortmund

IC 518 Stuttgart — Hannover tIC 615 Dortrund — Minchen

IC 519 Hannover — Stutigart IC 622 Manchen — Dortmund

IC 542 Hannover — Kdin IC 623 Dortmund — Minchen

IC 543 Kdin — Hannover IC 680 Muonchen — Hamburg-A.
IC 57t Hamburg-A. — Passl SB8 IC 881 Hamburg-A. — Minchen
Zug Strecke Zug Strecke

Im Dezember 1985:

IC 500 Basal Bad Bf — Hannover IC 513  Braunschweig — Miterrwald
1€ 501  Hannover ~ Basel 526 Regensburg — Hannover
iIC 512 Mittenwaid — Hannover IC 527 ~ Regensburg
Im Januar 1986:

IC 128 Passau — Kéin IC 811 Salzburg — Koin

IC 129 Koin — Passay IC 612 Mancken — Dortmund

IC 522 Monchen — Braunschwelg IC 613 Dorimund — MOnchen

IC 523 Braunschwelg — Monchen KC 616 Monchen —

IC 581 Stutigart — MOnchan iC 617 Dortmund — Stuttgart

iC 592 Monchen — Freiburg (Brsg) 1IC 694 Minchen —

1C 593 Frelurg (Brag) — MOnchen IC 695 Kiel — Mianchen

€610 Kon— Salzhum

im Februar 1988

IC 520 Monchen - Bra iC 644 Dodmund Kan

1C 521  Braunschwelg — Monchen iC 645 — Dortmund

IC 583 Hamburg-A. — Monchen 1C 660 Milnchen Frankfurt (M}
iC 620 Minchen — Dot IC 661 Franidurt (M) — Manchen
IC 821 - Dormund — Minchen iC 684 MoOnchen — Hamburg-A.
IC 626 Monchen — Dortmund G 690 Manchen — Kassel

$C 627 Dortmund — Minchen KC 821 Kasset — Minchen

Unser Ziel

Ab Sommerfahrplan 87 solt der groste Teil der Intercily-Zige einen

GroBraumwagen haben, damit Sie dann das gesamte Intercity-Netz

nutzen kdnnen. AuskOnfte erteilen Fahrkartenausgaben, DER-Reiset:
Obrigen DB-Verkaufsagenturer.

Das ist das gesamie IC-Streckennetz
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INDEPENDENT
LIVING ¢ EIN VORBILD
FUR UNS?

von Lothar Sandfort

Es weht von Westen schon seit geraumer
Zeit das hohe Lied vom autonomen, selbst-
pestimmten Leben fiir Behinderte. Berke-
ley in Kalifornien, heiBt es gar, sei von nun
an fiir Behinderte ein neues Mekka. Die im-
mer neuen Pilgerfahrten in’s gelobte Land
bestatigen das, und einige der Piiger sind
tatsachlich fast stindig in Amerika.

,,Independent Living'!, das ist es, das geht,
,Autonom Leben'’. In Amerika. Da gibt es
sogar eigene Zentren, die CENTERS FOR
INDEPENDENT LIVING.

Nun, wenn es stimmt, daB wir in der Bundes-
republik stets frither oder spédter mit den
Trends des FOhrers der westiichen Welt
., begliickt’ werden, so stimmt mich das
endiichmal hoffnungsfroh. Die schriftlichen
Erlebnisberichte, die mir fir diesen Schwer-
punkt zugegangen sind, haben was vom
Fingerlecken nach einem guien Essen,
Was bleibt sind ein sattes Gefiihiund —lee-
re H&nde.

Gemessen an der Situation Behinderter in
Berkeley und anderen Orten in Amerika le-
ben wir in der BRD geradezu im Urwald.
Auch wenn bei uns in einzelnen Orten, in
der Regel in GroBstadten, einzelne Initiati-
ven schon versuchen, ber Ambulante
Dienste oder Autonom-Leben-Projekie die
Verselbstdndigungsbestrebungen Behin-
derter zu fdrdern.

Uwe Frehse empiand seine Rackkehr aus
Amerika gar ,,als Selbstverstimmiung'.

Er kdnne jeden Behinderten verstehen, der
einfach in Berkeley bleiben wolle und viele
taten das auch. Sohat Berkeley heute einen
Bevolkerungsanteil von 16 % Behinderten.
,,Die Behinderten in Berkeley wissen, daB
diese Stadtund diese Gemeinde aufihre in-
dividuellen Bediirfnisse eingestelit ist. Die-
se Sicherheit vermittelt ein inneres Gefilhl,
welches einen Behinderten erleichiern autf-
atmen 138t. Es ist einfach toll, wenn man mit
dem Rollstuhl durch die Gegend fetzt und
niemand ist dariiber verwundert, weil man
nicht mit dem Skateboard sondern eben mit
dem Rolistuhl unterwegs ist. . . Wenn ich
pinkeln muBte, habe ich nach dem WC ge-
fragt, und wenn das erste nicht rofistuhlzu-
génglich war, dann konnte ich mit Sicher-
heit das zwsite benutzen'* Seine paradiesi-
sche Beschreibung Uberschlagt sich dann
sogar in seiner Feststllung: ,,Man kann die
Zufriedenheit in der Schonheit der Behin-
derten in Berkeley sehen, wie ich sie noch
nirgendwo anders in dieser Intensitat erleb-
te.” Nun, selbst wenn wir von all dem die
Sahne schon mal abschdpfen, CIL bleibt
verlockend,

Vom Kampf
Behinderter
auf amerikanisch

Wie die entstanden sind, diese Centers for
Indepentend Living, davon berichtet Uwe
Frehse auch:( Seite7—11)

Ganz ohne Kampf der Behinderten selbst
wére diese Entwickiung jedoch nicht vor-
wirts gekommen, Sicher haben die Behin-
derten in den USA schon Anfang der 70er
Jahre von der Atmosphére profitiert, die
durch die Burgerrechtsbewegung in den
USA entstanden ist. Jedenfalls berichtet
Matthias Kusche von giner Power, die sich
inderBRD gerade ersteinige wenige Behin-
derte angeeignet haben:

,.S0 wurde 2.B. zur Durchsetzung des Arti-
kels 504 eine bundesweite Protestaktion
durchgefithrt, die nach langem Kampt (28
Tage) zum Erfolg fihrte.

Es wurden die Rehabilitationsbiros be-
setzl, weil Prisident Carter vor seiner Wahl
versprochen hatte, dieses Gesetz zu unter-
zeichnen, was er aber nach seiner Wahl
nicht einhielt.

Manversuchte die Demonstranten mit allen
moglichen Tricks — bis hin zur Bombendro-
hung und Zwangsraumung — zum Verlas-
sen zu bewegen, doch die Teilnehmer lie-
8en sich nicht beirren.

Als nichsten Schritt belegte man sie mit ei-
ner Kontakisperre zur Presse.

Man hatte jedoch ibersehen, daB sie Zei-
chensprachendolmetscher fir Taube in ih-
ren Gruppen hatten.

So fand die Pressekonferenz durch Uber-
mittlung per Zeichensprache stalt.”

Ein foller Paragraph

Der Paragraph 504 des Rehabilitationsge-
setzes, von dem hier die Rede ist, hatesin
sich, Mit ihm ist ein Antidiskriminierungs-
recht geschaffen worden, das Auswirkun-
gen auf alle mdglichen Lebensberiche Be-
hinderter hatte. Inihm steht genaudas, was
Politiker bei uns stindig mit groBem Pathos
im Munde fihren, Der§ 504 istnureben Ge-
setzund nicht bioBe Absichtserki&rung. Mit
einem Gesetz 146t sich besser argumentie-
ren, einfordern, einklagen.

Der 1973 erlassene § 504 umfa8t das biir-

;¢ Schwerpunkt—Thema

gerliche Grundrecht und gibt Behinderten
aller Altersstufendie gleichen Schutzrechte
wie anderen Minoritéten und Frauen.

§ 504 hilft Behinderten in zwei wichtigen
Punkten:

1. Er untersagt die Diskriminierung Behin-
derter., Die Ablehnung einer Bewerbung
2.B. ist nur dann erfaubt, wenn es tatsch-
lich die Behinderung ist, die die Durchiih-
rung einer bestimmten Tatigkeit unmdglch
macht. Vorher miissen jedoch alle kompen-
sierenden HilismaBnahmen angewandt
werden.

Dazufordert er 2. angemessene Hilfen, wie
2.B. Rampen oder Aufziige, um Einschran-
kungen auszugleichen.

Einesder Hauptziele des § 504 istes, behin-

. derten Kindern die Teiinahme an reguldren
. und speziellen Bildungsprogrammen in 8f-

fentlichen Schulen zu sichern. Das Gesetz
fordert nicht die total,barrierefreien’
Schulen, aber die Méglichkeit der Teilnah-
me am Unterricht,

Alle neuen Einrichtdngen missen so ge-
baut werden, daB sie fUr alle Behindsrten
zugdnglich und benutzbar sind.

Seit der § 504 als biirgeriiches Recht erlas-
sen wurde, sind keine Bundesmittel ohne
Beriicksichligung seiner Bestimmungen
mehr erhéltlich.

Die Einhaltung der Bestimmungen ist Vor-
aussetzung fiur jedes Programm, dafl mit
Bundesgeldern bezuschuBt werden soll.
Wegen der groBen Tragweite des Paragra-
phen wird das Rehabilitationsgesetz vonf

1973 gelegentlich als das ,,Gesetz {iber die &,

Biirgerrechte Behinderter'' bezeichnet.




DaB es in einer Stadt wie Berkeley iiberall
abgeflachte Birgersteigkanten gibt und ei-
nen éffentlichen Personen Nahverkehr, der
zu 90 % mitdem Roilstuhtbenutzbarist, hat
als eine wesentliche Auswirkung eben das
gesetzliche Verbot der Diskriminierung Be-
hinderter.

Independent Living
Philosophie
vmgesefzf

Eine weitere stirkende Qualitdt des

_,.Independent-Living-Movement" ist der
Zusammenhalt der verschiedensten Behin-
derungsgruppen, wihrendinder BRD jeder
seinen eigenen Verein aufmacht, sich Zivi-
und Kriegsbehinderte um die finanziellen
Pfriinde schlagen und z. B. Kindergérten fiir
Kdrper- und Geistigbehinderte noch durch
hohe Mauern getrennt werden.

August Riggeberg schreibt in der Konse-
quenz, ,,dafl die Pluralitdt der Zielgruppen
behinderter Menschen ein wesentliches
Prinzip in der Arbeit der CiL ist und da8 die-
ser Anspruch im internationalen Vergleich
wohl bei keiner Form organisierter gemein-
denaher Hilfeleistung &hnlich weitgehend
verwirklicht ist. Das soziale Umfeid, in dem
diese Bewegung entstand, brachte es (al-
lerdings) mit sich, daB noch heute kdrper-
lich oder sinnesgeschédigte jlingsre Men-
schen einen deutlichen Schwerpunkt in der
Zielgruppe der CIL bilden, wogegen die an-
fangliche Dominanz der intefiektusilen mitt-
lerweile deutlich abgenommen hat."

Aber , Indipendent Living' ist mehr als Hitfs-
dienst, mehr als Movement, ist Philosophie.
Die Leitideen:

1. Die, die am besten wissen, was Behin-
derte banodtigen und die am besten die

Losungsmdglichkeiten finden kdnnen,
sind die Behinderten selbst.

2. Die effektivsien Kompensationshiifen
dieser Notwendigkeiten kénnen durch
eine weite Paletté von spezielien Ange-
boten einer Organisation von Behinder-
ten erreicht werden.

3. Behinderte sollen so weit wie nurirgend
mdgtich in das Leben der Gemeinde in-
tegriert werden,

in den ,,echten’’ Centers for Independent
Living mitssen 51 % der Mitarbeiter behin-
dert sein, 60 % der Vorsténde Betroffens,
und die Leitung/Geschafisflihrung muB be-
hindert sein. Sogar die gesetzlichen Férde-
rungsbestimmungen schreiben die Ent-
scheidungsdominanz der Betroffenen vor.

August Riiggeberg stellte fir alle CIL inden
USA fest, daB Kollegen mit Behinderungen
sowoh! in der Verwaitung, als auch in den
verschiedenen Hilfsprogrammen bevor-
zugt werden. Speziell fiir die Aufbauphase
der CIL wurde jedoch festgestellt, daB F&-
higkeiten und Fachkenntnisse Vorrang ha-
ben miissen. Da es sich dfters als schwierig
erwies, behinderte Kollegen mit entspre-
chenden Berufsqualifikationen zu finden,
wurde vorgeschtagen, Trainingsprogram-
me zur Fortbildung und zur Weitervermitt-
lung von Erfahrungen far Mitarbeiter und
Leiter von CIL anzubieten. Die Weitergabe
von Erfahrungen dlterer CiL an neugegriin-
dete geschisht vornehmlich dadurch, da8
Mitarbeiter der aufzubauenden Organisa-
tionen bei den bereits bestehenden mitar-
beiten und soin der Praxis lernen. Systema-
tische FortbildungsmaBnahmen oder orga-
nisierter  Erfahrungsaustausch  finden
ebenfalls zunehmend statt, und zwar nicht
unwesentlich mit der Unterstitzung von
Universitatsinstituten in den Bereichen So-
zialmedizin, Rehabilitation, Soziatarbeit
u.a."”
Heute gibt es etwa 200 ,,echte’ CIL in den
USA und einiger CIL-Organisationen, die

meist von den Wohlahrisverbdnden einge-
richtet wurden, .
Diese,,unechien‘ nehmen es mit der Philo-
sophie nichtsoganzstreng, z.8. mitderEnt-
scheidungsdominaz der Betroffenen.

Die Paleite der angebotenen Hilfen umtaBt
alles, was das Herz begehit:

1. Allgemeine Beratung
ZuallenFragen, dieimZusammenhang
mit Behinderung -autkommen, kann
mensch Rat bekommen, und dabei ist
es egal, ob behindert oder nicht. Fragen
liber staatliche Gesetzgebung, Uber
Diskriminierung bei Bewerbungen,
Schule, Studium, Informationen GOber
andere Einrichtungen fiir Behinderte,
{iber den &ffentlichen Personennahver-
kehr usw. Diese Abteilung sorgt in der
Regel auch fir die ,,Offentlichkeitsar-
beit”, also Kontakt zu den Medien, Ge-
staltung von politischen Aktionen und
sowas.

2. Service flr Blinde und Sehbehinderte
Z.B. Mobiiitdtstraining und Orientie-
rungshiifen im_Alltag, Hiifsmitteibera-
tung, Vorlesedienst etc.

3. Service {ir Horbehinderte
Uber den Mitarbeiter, der tiber die Ge-
bardensprache verfigt, gelingt dieser
Abteilung, sédmtliche Hilfsangebote der
CIL fir diesen Prersonenkreis zu er-
schlieBen.

4. Wohnungswesen
Rollstuhlgerechte Wohnungen werden
erfaBt und an behinderte Wohnungssu-
chende vermittelt. Eine sehr qualifizier-
te Beratung Gber Umbau, Einrichtung
und Finanzierung behindertengerech-
ten Wohnraumes wird angeboten. Das
CIL von Berkeley verfligt sogar liber ei-
ne eigene Bautruppe, die Umbauten
fachgerecht durchfiihrt.

5. Kurse zum autonomen Leben

Diese Einrichtung ist flir Gruppen ge-

dacht. Die Gruppenmitglieder solten ei-

I
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nenUberblick bekommen, was alles zur
selbstbestimmien Lebensfiihrung er-
forderlich sein kann. Das soll ais Ent-
scheidungshilfe betrachtet werden fiir
Leute, die sich aus den verschieden-
sten Griinden (UberbehGtung, Heimle-
ben usw.) noch nicht sicher sind, ob sie
autonem leben kénnen oder wollen.

Da das Lerntempo und die Schwer-
punkte von den Teilnehmenden selbst
bestimmt werden, kénnen auch Gei-
stigbehinderte diese Programme in An-
spruch nehmen und tun das auch.

Die Inhalte dieser Kurse sind aligemei-
ne Fertigkeiten zur Alitagsbewéitigung,
Umgang mit Geld, Finanzierungsmé-
glichkeiten, Erndhrung, Kochen, Hel-
fermanagement, Vorbereitung auf eine
mégliche berufliche Rehabilitations-
maBnahme, Berufsorientierung usw.

. Hilfen zur Berufsfindung

Dies beinhaitet zunéchst einmal allige-
meine Berufsberatung. imVordergrund
stehen nicht die Bediirfnisse des ,,frei-
en'* Arbeitsmarktes, sondern die des
Arbeitsuchenden. Hilfe bei der Stellen-
suche und dem Verfassen von Bewer-
bungsschreiben werden angeboten,
AuBerdem konnen in Rollenspielen
Angste und Unsicherheiten abgebaut
werden.

Ist es dann zu einer Einstellung gekom-
men, wird Hilfe zur Einrichtung des Ar-
beitsplatzes und begleitende Orientie-
rungshilte fiir den Betroffenen gege-
ben.

. Rechtsberatung

Bei diesern Programm geht es in erster
Linie um Finanzberatung und -schu-
lung, also: ,,Von welchem Kostentrdger
steht mir welche Hilfe zur Verfigung?*
Erstes Ziel ist es, dem Hilfesuchenden
die selbstindige Handhabung seiner
Rechte zu ermdglichen. Es ist aber
auch méglich, daB ein qualifizierter Mit-
arbeiter beim Formulieren von Antra-
gen behilflich ist.

Begleitungen bei Beh&rdengéngen
oder sogar die Vertretung bei Gerichts-
verhandlungensind TeildesAngebotes

. Rollstuhiwerkstatt

Hier werden aile (iblichen Rollstihle re-
pariert und verkauft. Auch der Umbau
von Hilfsmitteln nach ndividuellen
Wiinschen wird erledigt. In den USA ist
die Finanzierung von Hilfsmitiein nicht
so0 strikt an die Betieferung durch be-
stimmte Fachhandler gebunden in der
BRD wird ja z.B. ein Schlauch nur dann
von der Krankenkasse finanziert, wenn
er in einem Sanitdtshaus gekauft wur
de, in dem er oft doppelt so teuer ist wie
in Fahrradgeschéften. Das nennt man
Kostenddmpfung. Aber zurick in die
USA. Die Rollistuhlwerkstitten verfil-
gen auch oft iber eine mobile Pannen-
hilfe fir Rollstuhifahrer, was den ,,Mut
zur weiten Stecke'' erheblich erhéht.

. Hilfe fir Jugendliche

Einzelfallhife und -beratung fur
schwerstbehinderte Jugendliche ge-
hért zu diesem Programm. Dariber hin-
aus werden Forderkurse und Hausaul-
gabenhilfenin Absprache mitden jewei-
ligen Lehrern durchgefiihrt.

. DenJugendlichen soildie Abldsungaus

dem Elternhaus erleichtert werden. Da-

10.

beiist es besonders wichtig, die Auswir-
kungen des immer wieder aufkommen-
den Konflikts zwischen der tiberbehii-
tenden Haltung im Elternhaus und der
Gleichberechiigung inden CiL's zu be-
arbeiten.

Kommt es zur Ein- oder Umschulung in
eine Regeleinrichtung, werden auch
die nichtbehinderten zukiinftigen Mit-
schiiter und Mitschillerinnen durch
Fachkrafte des CIL beraten.
Helferservice

Was bei uns die Ambulanten Dienste
machen, wird auch von den CiL’s ange-
boten. Jedoch nur in Form der Vermit-
tlung von Hetferinnen und Helfern.
..Arbeitgeber"* sind dabei die Behinder-
ten selbst, nicht die vermittelten Organi-
sationen.

Die CIL's bieten jedoch Unterstitzun-
gen bei der Bewiltigung von Proble-
men, die sich bei der Durchfiihrung der
Hilfe ergeben. Es gilt,

1. die Kommunikation zwischen dem
behinderten Arbeitgeber und dem Hel-
fenden zu verbessern,

2. gré8tmogliche Effektivitdt wihrend
der Arbeitszeit zu erreichen,

3. die BedirfnissedesBehindertenund

- des Hellers abzudecken und

4, denAlitagdurchvorbereitende Orga-
nisation zu erleichtern.

i1.
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Im Staat Califonien 2.B. bekommen die
CiL's proHetferstunde3 Dollar65 bezu-
schuBt. Fir diesen Preis sind jedoch
kaum Helfer zu bekommen, so daR in al-
ler Regel am Rande der Legalitdt mehr
Stunden als bendtigt beantragt werden.
So ist es maglich, den Helfenden zwi-
schen 5 und 6 Dollar pro Stunde zu be-
zahlen,
Programme filr psychisch und geistig
Behindert
Nochreiativ jung sind die Prgramme fiir
psychisch und geistig Behinderte. Dar-
in werden soziale Aktivitdten und
Selbsthilfegruppen sowie Kurse zur Be-
walligung von Alitagsproblemen initi-
iert. Es gelingt immer wieder, einzelne
Hiltesuchende durch ehrenamtliche
Mitarbeit in die berufliche Situaticn ein-
zufiihren. Es besteht sogar die Méglich-
keit, als Helfer bei einem bespielsweise
gérperbehindenen angestellt zu wer-
en.
Diese Programme gibtes allerdings bis-
her nurim CIL von Berkeley.
Peer Counseling
August Riggeberg findet es bemer-
kenswert, daB Peer Counselung im
Selbstverstdndnis der CIL'sregeimiasig
als eigenstandiger Bereich der Bera-
tung genanni wird, obwohi es nicht eine
spezielle Orientierung an einer Ziel-

Die Vermittiung von Helfenden istinden
USA dadurch erschwert, daB es nicht
wie in der BRD Zivildienstleistende gibt.
Wendet sich ein Hilfesuchender, oder
wie es in den USA heiBt, Konsument an
einCiL, erhilter in der Regel zehn Tele-
fonnummern von potentiellen Helfern.
Der Konsument organisiert daraufhin
Vorstellungsgesprache und stelit den
Helfer nach-eigenen Kriterien ein. Dazu
gehort auch der AbschiuB von entspre-
chenden Arbeitsvertragen.

Durch die vorher erwéhnten Kurse det
ClIL’s sind die meisien der Behinderten
in der Lage, diese Aufgaben selbstin-
dig zu bewerksteiligen.

gruppe (z.B. Familienberatung) oder an
einem Sachbereich (z.B. Rechtsbera-
tung) aufweist, sondern eher ein
methodisch-politisches  Grundprinzip
darstellt.

Der Kermn: .
Peer Counseling

Peer Counseling soll daher hier ausfuhrli-
cher beschrisben werden. Auch weil die
Kompetenz Nichtbehinderter fiir Behinder-
tenangelegenheit einer der Schwerpunkte
in der Entwicklung der bundesrepublikani-
schen Behindertenbewegung war.
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., Counseling’’ hei8t einfach ,,Beratung":
Weniger einfach a8t sich das Wort ,.F’eer"
{ibersetzen, weil es kein direki vergleschbg-
res Wort im Deutschen gibt. Sowas wie
..Ebenbiirtiger'’ oder_,,Gleichgesinnter*
meint das. Leute, mit bestimmten Proble-
men und Intetessen lassen sich von Leuten
beraten, die gleiche Probleme oder Interes-
sen haben, also etwa Frauen von Frauen,
Strafgefangene von eben soichen und Be-
hinderte von Behinderten. Das,,PeerCoun-
seling'’ 188t sich dabei je nach Auffassung
noch untergliedern. Das beriicksichtigt,
daB die Lebenssituation eines Spastikers
sich sehr von der eines Blinden unterschet-
det,

In einigen CIL’s in den USA wird die Be-
zeichnung , Peer'* auch noch auf Nichtbe-
hinderte angewandt, wenndiese persdnlich
von Behinderung betroffen sind oder wa-
ren, etwa als Partner oder Eltern.

Peer Counseling hat sich als so erfolgreich
erwiesen, daB selbst etablierie Rehabilita-
tionseinrichtungen in den USA nun Peer
Counseling in iher Arbeit aufnehmen.

Der Erfolg begriindet sich wohi darauf, daB
Behinderte selbst am besten nachvolizie-
hen kénnen, was andere Behinderte in ei-
ner bestimmten Situation empfinden, brau-
chen, wollen und welche Problemitsungen
passen. Vertrauen und Oifenheit ent-
wickein sich eher, wenn mensch wei, da
sie oder er dem anderen nichts vormachen
kann und auch gar nichts vorzumachen
braucht. .

Fiir eine erfolgreiche Beratung reicht es al-
lerdings nicht, in vergleichbaren Leben-
sumstdnden zu stecken oder ahnliche Er-
fahrungen gemacht haben.

In den meisten CIL wird entweder eine
Fachausbildung erwartet, die Techniken
der Gesprachsfiihrung beinhaltete, oder ei-
nelangse Mitarbeit beim Peer Counselingin-
nerhalbderCIL’s. ZurAusbildungvonBera-
tern werden auch eigene CIL-Trainingspro-

gramme angeboten. Eine kontinuierliche -

und wirkungsvolle Arbeit ist (iber einen lan-
gen Zeitraum hinweg nicht ohne professio-
nelle Kréfte zu leisten. Darin liegen dann
aber auch die Gefahren der Insitutionalisie-
rung. Sehrschneilkannsichz.8. eine Domi-
nanz der Interessen der Hauptamtlichen
einstellen.

Die haufigsten inhalte des Peer Counseling

sind:

1. Training fir die praktischen Feriigkeiten
zur Bewdlitigung des Alitags,

2. Informationen Gber andere Hilfsangebo-
te in der Gemeinde und evil. Vermittiung
dorthin,

3. Hilfebeileichterenund schwererenseeli-
schen Problemen

4. und ganz allgemein: Unterstiitzung der
Entwicklung hin zu einem selbstbe-
stimmteren, befriedigenderen und auto-
nomeren Leben.

Peer Counseling ist das eigentlich Eigen-
timliche des Centers for Independent Li-
ving, etwas was keine der etablierten Orga-
nisationen bisten kann,

Die CiL’s kommen ailerdings auch in Ameri-
ka nicht ohne die Mitarbeit von Nichtbehin-
derten aus. in der Regel gibt es dref ver-
schiedene Formen der Mitarbeit. Das sind
1. die festangesteliten professionellen Ver-
waltungskréfte, die Mitarbeiter im Soziaibe-
reich und andere spezialisierte Fachkréfte.
Diese erste Gruppe umfaBt also Biirokauf-
leute, Sozialarbeiter und Sozialpadagogen,
ausgebildete Peer Counselors, Rechtsbe-
rater, Krankengymnasten und andere.

Die zweite Gruppe bestehtaus den gleichen
Berufsbildern, nurdaB hier die Leute neben-
amtlich tatig sind.

Die dritte Gruppe umfast die ehrenamitich
Tatigen inallen méglichen Bereichen. Dazu
gehdren auch die Referenten fir Offentlich-
keitsarbseit und die Vorstandsmitglieder.

Woher
kommt die Knefe?

Spétestens jetzt muB dem praktisch enga-
gierten Bewegungsmenschen die Frage
kommen: Wer bezahit das eigentlich alles?

Und damit sind wir beim Problem. DieCIL’s
in den USA leben in der Regel sténdig am
Rande des Bankrotts. Es gibt zwar staatli-
che Gelder, diese missen jedoch von Jahr
zu Jahr neu bewiiligt werden.

Nurinder Zeit des Aufbaus gibt es gesicher-

te finanzielle Mitiel: Fir die ersten drei Jah-
re jeweils 200.000,— US-Doltar. Danach
kdnnen nur noch die individuellen Leistun-
gen fir den Hilfeempféinger zurlickerstattet
werden. Oft genug missen neben den er-
wéhnten unsicheren Bundes- und L&nder-
zuschissen Spenden und Kredite {iber
Durststrecken und Lilcken hinweghaelfen.

Eine griindliche Darstellung der Fdrde-
rungsmafnahmen scheitert daran, daf
auch in den USA von Bundesland zu Bun-
desland unterschiedliche Sozialgesetze
bestehen.

Eines jedoch verbliifft. Ausgerechnet das
viel gescholtene System bundesrepublika-
nischer Sozialhilfe verhindert eine neue
Auswanderungswelle, die der autonomie-
besessenen Behinderten, Was jedoch
nichts Gutes sagtiiber das System hier son-
dern beschreibt, wie beschissen die finan-
zielle Situation Behinderter in den USA ist.
Ein Beispiel: In den USA gibt es auch sowas
dhnliches wie Pflegegeld. Uberschreitet
das Einkommen des Empféngers 1.500
Doliar, so werden diese Gelder ohne Abstu-
fung gestrichen. Sefbst wenn der Pflegeab-
héngige seine Arbeit wieder verliert, be-
kommt er dennoch keine Mittel mehr.

Das
Modell-Programm,

Avugusi und die VIF

Die Frage nach der EtablierungvonZentren
firselbstbestimmtesLebeninder BRD muf
auch zuerst beim finanziellen Aspekt anset-
zen, Matthias Kusche schreibt: ,,Bundas-
oder Landeszuschiisse scheinen bei der
jetzigen politischen Lage in unserem Land
kaurn erreichbar; so miissen wir andere
Geldquellen erschlieBen.” |hm scheinen
die amerikanischen Methoden der Anspra-
che von GroBindustrie und Banken durch-
aus addquat. Er selbst verspint dabsi je-
doch die Néhe zu ,Aktion-Sorgenkind-
Methoden™,

Mit scheint der Weg liber alternative Geld-
geber, Oko-Bank, Netzwerk usw., eher ge-
eignet. Die offentliche Hand jedoch von
vornherein auBen vor zu lassen, spricht

_ schoneinbiBchen vom akzeptierten Rotstift

im Kopf.

August Rilggeberg glaubt, daB selbst von
konservativen Landesregierungen oder
konservativ-liberalen Bundesregierung
Selbsthilfeforderung zu bekommen ist,
wennim Einzelfall konkrete Vorhaben iiber-
zeugend vorgetragen werden kénnen.* Ei-
ne solche Férderung hat im Zusammenwir-
ken mit der Robert-Bosch-Stiftung das Mo-
dellprojekt,,Autonom Leben'* finanziert,

Erste Konzeptpapiere zu diesem Projekt
entstanden schon 1982. Seitdem |3uft die
(Vor-)Arbeit, die sich erstnach den letztend-
lichen Forderungszusagen 1984 voll entfal-
ten konnte. 1985 wurden mit dem Geld u.a.
ein einwdchiges Seminar ,,Experten in ei-
gener Sache” und eine 14-t4gige Studien-
reise nach Boston finanziert. Fir 1986/87
sind zur Beraterschulung Seminare ge-
plant: |, Sozialrecht’’, ,,Zuhéren, Ge-



sprachsfithrung, Beratung”, , Hilfsmittel
fragen", ,,Aufbau und Finanzierung von
Selbsthifeinitiativen’”. AuBerdem werden
ginige Studienaufenthalte in den USA
durchgefuhrt werden.

Wahrscheinlich findet schon vom 26.5. bis
31.5. in der Evangelischen Akademie in
iserlohn das Seminar ,,Experten in eigener
Sache I stait. Dazu ist Charly Carr, Ge-
schéftsfiihrer des Norheast independentLi-
ving Program, Lawrence bei Boston, einge-
laden. Aber ganz Genaues steht noch nicht
fest. Interessenten kdnnen mit August Rig-
gebert in Minchen Kontakt aufnehmen:
088/17 50 61. .

August ist eine der zentralen Figuren im
Autonom-Leben-Projekt. Als Angesteliter
solleru.a. die Aufbauarbeitder einzetenini-
tiativen koordinieren und fordemn. Bisher ist
das Interesse jedoch noch gering. Die
schon mitarbeitenden Selbsthilfegruppen
und Einzelpersonen treffen sich mehrmals
im Jahr an unterschiedlichen Orten.

Eine besondere Rolie spielt dabeidie ViF in
Miinchen (Vereinigung Integrationsfdrde-
rung), die ja schon seit langem auf dem Ge-
biet der ambulanten Hilfe eine Vorreiterpo-
sition hat. Mittlerweile beschéftigtdie VIF 10
hauptamilich angestellte Mitarbeiter, 45 Zi-
vildienstleistende und 10 Praktikantinnen
imFreiwilligen Sozialen Jahr. Der VIF-Hilfs-
dienst betreut regelmé8Big rund 80 Behin-
derta. Pro Jahr werden mehr als 300 freie
Helfer vermittelt und der Vorlesedienst hat
mehr als 300 Dauerkunden.

Die VIF stehtan der Schwelle einer etablier-
ten Organisation, obwohl sich alle Mitarbei-
tendennachKraften dagegenwehren. inal-
le wesentlichen Bereichen emanzipatori-
scher Behindertenarbeit habe sich die VIF
engagiert eingsmischt, beton Claus Fus-
sek, MitbegriinderderViF und heute Sozial-
arbeiter dort. Der politische Erfolg, den die
VIF auch im Konflikt mit offiziellen Stelien
errungen hat, stehttatsdchlich auBer Frage.
M#chtiger als jeder andere ambulante
Dienstin der BRD kanndie VIF sichKritik er-
lauben. Die meisten — auch der von Betrof-
fenen selbstverwalteten — ambulanten
Dienste sind so sehr in finanzielle Abhan-
gigkeiten geraten, daB Kritik mittlerweile fir
sie bedrohlich geworden ist.

August Riiggeberg sieht Gefahren: ,,Hilfs-
dienste kdnnen zwar — ein Stick weiter —
helien, der Einsatz von Zivildienstleisten-
den alleine hilft uns aber eben nicht, Exper-
ten in eigener Sache zu werden und damit
die Bedingungen unserer vielfaltigen Ab-
héngigkeiten und Sonderstellungen in den
Griff zu bekommen.”

Erfriichtet: ,,daB unsder Ausbau qualifizier-
ter Seibsthilfeberatung von Organisationen
aus der Hand genommen werden kdnnte,
bei denen ich eher Selbsterhaltungsinte-
ressen als engagierte Selbsthilfeim Vorder-
grund sehe." Als eine solche Organisation,
die Vermutungliegt nahe, betrachtet er mitt-
lerweile die VIF.

Die hauptamtlichen Mtarbeiter dagegen er-
leben jeden Tag, die steigende Nachfrage
nach konkreter Hilfe. Auch sie sehen, wie
Hiite Abhdngikeiten schafft und bevorzu-
gen die Vermittiung von Hilfspersonen. Der

Unterschied dabei ist wesentiich. Im erste-
ren Fall ist die Organisation im zweiten der
Betroffene ,,Arbeitgeber”’. Dennoch wili
das Team auch denjenigen ein Angebot
stellen, die ihre Hiife nicht selbsiverwalten
konnen oder wollen.

Darin liegt das Dilemma. Nédhere ich mich
den Problemen von der prakiischen Seite,
sehe ich den konkreten Bedarf, den ich
nicht einfach bestehen iassen kann, Pro-
biemidsung wird geboten. Damit ist die Not-
lage behoben und die Notwendigkeit, das
Problem tieigreifender zu idsen. Gehe ich
theoretisch an das Problem, muB ich akzep-
tieren, daB nur bestehende, belastende
Schwierigkeiten zur Selbsthilfe motivieren.
Dieses Problem ist typisch fiir sich etabtie-
rende Selbsthilfeorganisationen.

Vertragt sich Beratung und Schulung zum
Autonom-Leben, also die Beféhigung be-
hinderter Menschen, moglichstweitgehend
unabhangig von Hilfsorganisationen zu
werden, mit der gleichzeitigen bereitstel-
tung von Hilfe/PflegefService durcheinund
dieselbe Organisation? Die unterschiedli-
chen Antworten auf diese Frage haben in-
nerhaib der VIF zu gro8en Konflikien ge-
fithrt, die fetztlich zum Ausscheiden von Au-
gust Riiggeberg aus dem VIF-Vorstand ge-
fiahrt haben. Schlimm an dieser Entwick-
lung sind sicher nicht die Konflikte, sondern

der Stil, mit dem sie ausgetragen wurden.
Eitelkeit, Gekrinkiheit, Machtkédmpfe —
statt sachlicher Diskussion. Ob diese Kon-
flikte fir die VIF oder fiir August auch hilf-
reich waren, wird sich zeigen, die Grund-
satzirage ist auf jeden Fall noch nicht ent-
schieden beantwortet.

August Riggeberg: , Ich giaube, ich per-
sdnlich bin in Fragen der Setbstorganisa-
tion manchmal zu ungeduldig. Mir schwebt
immer vor, was eigentlich alles getan wer-
den kdnnte, wenn — ja wenn nur geniigend
Leute miteinander arbeiten wiirden.”

Nun, da hat er sicher Recht.

Ob Independent-Living in der BRD zu einer
Bewegung werden kann, ob bei uns die Be-
troftenen (berhaupt emanzipatorische
Selbstorganisation im Sinne der CiL's wol-
ien, ob wir geniigend Knete auftreiben
kénnten, ob die Konzentration auf die Ent-
wickiung seibstverwalteter ambulanter
Dienste insgesamt hilfreich war ocder nicht?
Die Fragen sind gesetzt, die Diskussion
gegt weiter, dierandschau-Redaktionbleibt
dabei.

PS: Die Erstellung dieses Schwerpunktes
war nur durch die Mitarbeit von Ina Barstorf,
Matthias Kusche, UweFrehse, August Rig-
geberg und dem VIF-Mitarbeiter-Team
moglich. Besten Dank!

éeschich!ﬁeher Hinfergrund der Independen?
Living-Bewegung in den USA

Die ersten Ansitze der heutigen amerikani-
schen Behindertenbewegung waren zu der
Zeit, als es Behinderten der USA aligemein
noch nicht mdéglich war, héhere Schulen
und Universitdten zu besuchen. Damals
wurde an der Universitdt von Berkeley ein
individueller Hilfsdienst fir einen behinder-
ten Studenten erprobt. Es handelte sich da-
bei um Edward Roberts, den Mitbegriinder
des CIL in Berkeley. Finanziert wurde die-
ses Prgramm durch das Department of Re-
habilitation von Californien. Das CIL in Ber-
keley ist das erste und groBe Vorbild aller
weiteren autonomen Lebensorganisatio-
nen der Vereinigten Staaten und dem Rest
der Welt. Eduard Roberts benutzt tagsitber
ein Beatmungsgerit mit positivem Druck,
mitdem er seinerLunge durch eine Luftpfei-
fe (Mundstiick) Luft zufihrt. Nachts benutzt
er die Eiserne Lunge. Er ist heute der Leiter
des californischen Rehabilitationsministe-
riums (Departement of Rehabilitation).

1962 begann er sein Studium in Berkeley
und lebteim Studentenkrankenhaus. Inden
Jahren darauf zogen noch weitere behin-
derte Studenten in das Krankenhaus ein.
Bis 1968 nahmen schon 12 Studenten am
,,Programm der beruflichen Rehabilitation
flir Akademiker'’ teil. Sie waren ausge-
zeichnete und starke Personlichkeiten, die
sich zu einer Studentenorganisation, dem
,,Rolling Quads'* zusammenschlossen.

lhre Zusammenarbeit hatte das Ziel, die

Hauptprobleme behinderter Studenten,
namlich Hauspflege, Haushaltsfithrung
und Fahrdienstzuiésen. Sie dachten zuerst
an eine gemeinsame Wohnung, dhnlich
den Wohneinheiten in der Studentenklinik.

DasiedieseArtdesWohnensjedochals Ab-
sonderung ansahen, verwarfen sie diesen
Gedanken wieder, Statidessen erdffneten
sie ein Biiro und organisierten ein System
von Hilfen, das ihnen und anderen behin-
derten Studenten bei der Alltagsbewilti-
gung helfen sollte. In ihrer Arbeit konzen-
trierten sie sich darauf, ein Helferpool auf-
zubauen und eine Liste von behindertenge-
rechten Wohnungen zu ersteilen, um so je-
dem behinderten Studenten die Entschei-
dungsfreiheit zu geben, zu wahlen, wie und
wo erinder Gemeinde leben willund welche
Helfer er haben will. Fiir die damaligen Ver-
héltnisse war das wirklich progressiv.

Damals lebte ich schonseitd.Jahrenaufder
Poliostation 8/1 im Schwabinger Kranken-
haus. Es gab fir mich bestimmte Zeiten, zu
denen ich aufstehen durfte und feste Zeiten
an denen ich im Bett sein muBte. Im 11 Le-
bensjahr konnte ich kaum schreiben, ge-
schweige denn ein ganzes Buch lesen. Ein
Mitpatientnamens Adolf Ratzka machte da-
mals das einzig Richtige. Er machte Im
Krankenhaus sein Abitur per Fernlehrgang
und wanderte anschiie8lich nach Berkeley
aus. Dost in Californien leitete mittlerweile
ein Schwerstbehinderter ein Programm for
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12 kbrperbehinderte Studenten aus dem
Krankenhaus und fir 40 aus der Gemeinde.
Zu diesem Physicat Disabled Students Pro-
gramm, (PDSP), gehbrten folgende Ange-
bote: Helferpool, Wohnungsliste, Rolistuhl-
. reparatur, Fahrdienst, Hitfsmittel, Fertigket
ten zur Seibstversorgung und des tiglichen
Lebens.

Von Anfang anwurde dieses Programm von
behinderten Studenten mit Hilfe von nicht-
behinderten ehrenamtlichen Mitarbeitern
aufrecht erhaiten. Noch nie vorher gelang
es irgendeiner anderen Einrichtung so ho-
. he Erfolge in der integration Behinderter zu
-verbuchen. Daher entwickelten kdrperbe-
hinderte und biinde Menschen aus der

Stadt Berkeley ein dhnliches Programm,
- umauch denBedirfnissenvon behinderten
Menschen in den verschiedensten Lebens-
situationen in den benachbarten Gemein-
den zuentsprechen. Bald kamen éltere und
taube Menschen dazu.

. Diese 2. Organisation, das Center for inde-
_ pendentLiving{CIL) genannt wird, erweiter-

te seine Hillsangebote um Beratung,

Rechtsberatung und Vertretung im Bereich

des Sozial- und Rehabilitationsrechts sowie

- um,,PeerCounseling'’, was einer Beratung
- durch in &hnlicher Weise behinderier Men-
-schen entspricht. Hinzu kam noch die Fami-
fienbetreuung spédtbehinderter Menschen

- und die Versorgung von geistig und psy-
chisch Behinderten. Finanziert und unter-
stiitzt wurde das Center wegen seiner au-
Berordentlichen Effektivitdt aufgrund fol
gender dréj Prinzipien, welche bis heute ih-
re Durchschlagskraft beweisen:

1. Fihrung und Bestimmung der Hiifen
durch den Behinderten selbst.

2. Keine Aussonderung der Behindesten in
separate Institutionen. :

3. Orientierung an den Bedirfnissen der
Behinderten in der Gemeinde.

1977 waren ein Dutzend Centers in Califor-
nien und noch einmal so viel in New-Eng-

_land, Texas und Michigan. Jedes Jahr wur-

den weitere gegriindet. Sie werden zu un-
terschiedlichen Teilen aus privaten Spen-
den, Bundes- und Léndemjmel finanziert.

1979 wurden die Vorzlige der Arbeitsweise
der CIL's von der Bundesregierung der
USA durch die Gesetzgebung 95-602, Teil
b, Titel f anerkannt. Dieses Gesetz stellt Fi-
nanzierungsmittel fir ein umfassendes
bundesweites System von Centers for Inde-
pendent Living in den USA dar, um auch
Schwerstbehinderten, die zu einer Berufs-
tatigkeit nur in Ausnahmesituationen f2hig
sind, dennoch die Mbgilichkeiten der auto-
nomen Lebensfithrung anzubieten. Diese
Finanzierung sieht fiir die ersten drei Jahre
eine Aufbau-Pauschale von 200.000,—
Dollar por Jahr vor. Danach kdnnen nur
noch die individuellen Leistungen fiir den
Hilfeempfinger zuriickerstattet werden.
Nach dieser Aufbauphase haben die mei-
sten Centers erhebliche Finanzierungs-
schwierigkeiten, da im allgemeinen keine
weiteren Geldmittel zur Verfigung gestelit
werden,

Die Bundesregierung unter Jimmy Carter
wollte durch Geldmittel, Ausbildung, Bera-
tung, Hilfsdienste und anderer} wesentli-

chen Hilfen die Unabhingigkeit von Pro.
duktivitiit erreichen, um die Lebensqualitst
behinderter Menschen zu verbessern, Da-

- bei legte der Gesetzgeber fest, daB behin-

derte Menschen in wesentlichem Umfang
die inhaltliche Arbeit und die organisatori-
sche Leitung solcher Prgramme bestim-
men sollen. Heute gibt'es ca. 200 solcher
Autonom Leben Organisatiocnen in den
USA.

Obwohl das Gesetz die Verwaltung der
CIL’s durch Behinderte in dén Vordergrund
stellt, haben sich hier und da auch Wohl-
fahrtsverbdnde in den GenuB dieser Finan-
zierung gebracht, indem sie den einen oder
anderen ,,Vorzeigebehinderten'* haben.
Diese wenigen Pseudo-CIL’s sind jedoch
lange nicht so effektiv in ihrer Arbeit wie die
CIL’s, die von Behinderten geleitet werden.

Ihnen fehlen der entscheidende innere
Schwung und die Motivation aus der solida-
rischen Zusammenarbeit behinderter Men-
schen und aus dem Erfahrungsaustausch
mit gleichermaBen Betroffenen: Hierin liegt
das eigentliche Geheimnis des urspriingli-
chen Centers for Independent Living!
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MIT ZUCKERBROT UND PEITSCHE

Bundesregierung piant geringe
Verbesserungen, aber wesentli-
che Verschlechterungen des
Schwerbehindertengesetzes

Horst Frehe, 15.3.1986

Durch die MiBbrauchsdebatte (z.B. , Frei-
willig zum Krippel* im Stern 1982) ausge-
i5st von der Wirtschafisfraktion in der CDU
und durch Personen wie Albrecht und Geor-
ge vorbereitet, soll nun das Schwerbehin-
dartengesetz vor allem an die Forderungen
der Unternehmerschaft angepalt werden.
bereits Ende der siebziger und anfang der
achtziger Jahre war zu héren, daB die Deut-
schen bald ein Volk von Behinderten seien,

daB ungepriift Kerngesunde als Schwerbe--

hindsrte anerkannt wiirden, daB bald Lei-
stungssportler (z.8. BundesligafuBbalispie-
ler) Schwerbehindertenschutz  erhaiten

kénnten, daB das Geseiz zuviele Vergunsti- -

gungen biete, daB der Kindigungsschutz
ginstellungs- und ausbildungshemmend sei
und daB die Ausgleichsabgabe zu hoch sei
und falsch ausgegebsen wiirde.

Nach diesem Trommelfeuer von Angriffen
vor allem von Arbeitgebern gegen das
Schwerbehindertengesetz, meldeten sich
Reichsbund, Verband der Kriegsopfer
(VdK), Gewerkschaften und schiieBlich die
SPD mit einern Eniwurf zu Wort, um der Ab-
baudiskussion etwas entgegenzusetzen.
Aber nicht mehr die grundsétzliche Reform
und Verbessening des Schwerbehinderten-
gesetzes (SchwbG) kam fir sie infrage, son-
dern vorsichtige z.T. unstrittige kleine Ver-
besserungen. Ansonsten ging es primar um
den Bestandserhall.

Mag es Realismus angesichts des sozialpo-
litischen Gesamtklimas sein oder Opportu-
nismus, Eine kritische Bestandsaufnahme
der Auswirkungen des SchwbG kann sich
nicht mit diesen kleinen Fortschritten des
SPD-Entwurfes und den groBen Riickschrit-
ten des Regierungsentwurfes begnilgen,
sondern muB die gegenwdrlig desolaten
Verhdftnisse auf dem Arbeitsmarkt fir
Schwerbehinderte berticksichtigen.

Uber 140.000 Schwerbehinderte sind ar-
beitslos gemeldet. Hinzu kommt minde-
stens eine gleich groBe Zah! schwerbehin-
derter Erwerbsloser, die in keiner Arbeitsio-
senstatistik auftauchen. In Betrieben und 6f-
fentlichen Verwaltungen sinken die Be-
schéftigungsquoten Schwerbehinderter. Im
Sffentlichen Dienst wird dieses noch durch
Einstellungstops verstirkt. Die vermit-
tlungsquoten nach abgeschlossener Aus-
bildung in berufstérderungs- bzw. Berufsbil-
dungswerken sinken besténdig und heben
in einigen Berufsbildungswerken bereits
20 % unterschritten. Die Ausgrenzung Be-
hinderter aus dem allgemeinen Arbeits-
markt und die Zuweisung zu dem soge-
nannten 3. Arbeitsmarkt ohne Tarifiéhne
und arbeitsrechtliche Sicherheit nimmt zu.
Die Dauerarbeitslosigkeit ist bei Schwerbe-
hinderten doppeit so hoch wie im Durch-
schnitt.

Die Auseinandersetzung um unsere Le-
bensriume und -méglichkeiten milssen auf
vielen Ebenen gefithrt werden. Neben der
politischen, der instituticnellen und der per-
sonlichen Ebene, ist die juristische meist
{iber) lebensnotwendig. Die erfolgreiche
Durchsetzung unserer Rechte gegeniber
Sozialamtern, Arbeitsdmtern, Hauptfirsor-
gestellen usw., schafft uns erst den Spiet
raum, um unsere persdnlichen Lebensbe-
dingungen gestalten und fiir die Verbesse-
rung unserer Rechie erfolgreich eintreten
zu kénnen.

Unter dieser Rubrik soll daher regelméBig
tiber Rechtsfragen, Rechtsliteratur, Ge-
richtsurteile und Gesetzesvorschldge und
-&nderungen berichtet werden. Die Infor-
mationen soflen sowoh! eine persdniiche
Hilfe, als auch eine politische Orientierung
im Rechts-,Dschungel’ ermbglichen. In je-
der Ausgabe der RANBSCTHAWVY soli ein
besonderer Schwerpunkt gasetzt werden.
In diesem Heft wird die Novellisrung des
SCHWERBEHINDERTENGESETZES be-
handelt. Die nachsten Hefte werden das
PFLEGERECHT und die KRAFTFAHR-
ZEUGFINANZIERUNG behandein.
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Eine Diskussion um die Verbesserung der
vier Hebel des SchwbG: Erhéhung und
Durchsetzung der Beschéftigungspflicht,
drastische Erhéhung der Ausgleichsabga-
be, Reform und Verschdrfung des Ord-
nungswidrigkeitsrechts und Verstérkung
des Einflusses der Vertrauensperson der
Schwerbehinderten, wird allenfalls in klei-

‘nen Gruppen von Schwerbehindertenver-

trauensleuten diskutiert, die angesichts des
Arbeitsmarktdruckes und Einstellungsstops
ihren ohnehin geringen Einfluf villig
schwinden sehen.

Obwohl der jetzige Regierungsentwurf eiri-
ge Gewerkschafts- und SPD-Forderungen
beriicksichtigt, zielt er jedoch in zentralen
Fragen auf die Substanz des SChwbG:

— statt den beispielhaften Kdndigungs-
schutz zu verbessern, wird er durchio-
chert;

— statt die Quotierung heraufzusetzen,
wird iiber das Berechnungsverfahren die
Pfiichiquote gesenkt; .

— statt den Personenkreis auf weitere ge-
sundheitlich Besintrdchtigte auszudeh-
nen, wird er eingeschrankt;

-— statt den Zusatzurlaub eauszudehnen,
wird er verkirzt und anrechenbar;

— statt die geselischatftliche Verantwortung
fir Behinderungen und Diskriminierun-
gen hervorzuheben, wird Behinderung
als individuelle Funktionsbeeintrachti-
gung definiert.

Damit féllt der jetzige Entwurf weit hinter die
Diskussion der siebziger Jahre bei der Ent-
stehung des Gesetzes zuriick. Die Peitsche
hat gegeniiber dem Zuckerbrot in dem Ent-
wurf deutliches Ubergewicht.

Die Bestimmungen des Entwurfes der Bun-
desregierung im Einzelnen:

A. Die Verschlechterungen

1. Individualisierung des Behinderten-
begriffes

Die Behindertenverbdnde Reichsbund und
VdK haben bereits selt langer Zeit die Ab-
schaffung des Begriffes ,,Minderung der Er-
werbsfahigkeit (MdE)'' und seine Ersetzung
durch,,Grad der Behinderung (GdB)** gefor-
dert. Bei dem Begriff Erwerbsminderung
wiirde auch immer eine geringere Lei-
stungsféhigkeit Behinderter vermutet. Z.B.
wiirde einem Behinderten mit der MdE von
100 % auch nichts mehr zugetraut.

Abgesehen davon, daB man mit der Ande-
rung von Bezeichnungen noch kein gesell-
schaftliches Verhaiten dndern kann, trifft der
Begriff ,,Minderung der Erwerbsfahigkeit"
genau den richtigen Kern: Nicht die Lei-
stungsféhigkeit ist gemindert, sondem die
,Verkaufbarkeit’ der Arbeitskraft, die zur Er-
zielung des Erwerbselnkommens erforder-
lich ist. Selbst bei voller Leistungsféhigkeit
ist vielen Behinderten der Verkauf ihrer ge-
sellschaftlich als ,Arbeitskraft minderer Gii-
te’ bewertete Arbeitskraft nicht méglich. Sie
scheitern an dem Vorurteil oder dem Interes-
se des Arbeitgebers nur noch makellose,
quasi ,olympiareife’ Belegschaften einzu-
stelien.

Die neue Bezeichnung Grad der Behinde-
rung ist falsch und getéhrlich. Nach der Defi-
nition des Gesetzes soll der ,,Grad der Ee-
hinderung'* die ,,Auswirkung einer nicht nur
voriibergehenden  Funktionsbeeintréchti-
gung sein, die von dein fiir das jeweilige Le-
bensalter typischen kérperlichen, gelistigen
oder seelischen Zustand abweicht*. Der al-
te Sozialhilfebegriff der ,,Regelwidrigkeit'’
feiert in kaum verdnderter Fassung fréhliche
Urstdnd. ,Altersbedingte gesundheitliche
Beeintrichtigungen bleiben, sofern als ty-
pisch eingstuft, unberdcksichtigt.

Wer nicht alterstypisch funktioniertist behin-
dert! Behinderung ist wieder die Auswir-
kung des Schadiens, Mangels oder Defek-
tes, die nicht geselischaftlich verursacht ist,
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sondern nur individuelle Wurzein hat, Die
Behinderung der gesellschaftiichen Le-
bens- und Effahrungsmdglichkeiten durch
die nichibehinderte Umwelt bleibt auBien
vor.

Der Afzt soll nach den gutachteriichen Emp-
fehlungen medizinische Defekte feststellen
und nach den dort angegebenen Richtwer-
ten (scherzhaft ,,Knochentaxe® genanri)
den ,,Grad der Behinderung’* bestimmen.
Tatsdchlich beurteilt er allenfalls die Auswir-
kungen einer ,,gesundheitlichen Beein-
tréchtigung’’. Wie die Geselischaft darauf
reagiert, ob sie durch Auswertung, Aus-
grenzung, Aussonderung, Entmindigung
oder Verweigerung erforderlicher Hilfen die
Betroffenen ,,behindert* ist keine medizini-
sche Frage, sondern eine des gesslischaftli-
chen Umgangs mit Abweichenden und der
Enge und Weite herrschender Normalitéts-
vorsteilungen. Dieses ist nicht nur eine phi-
fosphische Betrachtung, sondem eine Fra-
ge der Zielbestimmung des Schwerbehin-
tertengesetzes:

Sollen , Funktionsbeeintrdchtigte' oder
,,Funktionsiose * irgendwie beschéftigt wer-
den und das ,,Geftihl von Niitzlichkeit'* be-
kommen, oder sollen Benachtelligungen
und Diskriminierungen auf dem Arbeits-
markt abgebaut oder ausgeglichen wer-
‘den? o

Die Bundesregierung hat sich fir das ersie
entschieden, .

2. Reduzierung der Zahl anerkannter
- Schwerbehinderter

Auch die Nichtberiicksichtigung gesund-
heitlicher Beeintridchtigungen, die mit weni-
.ger ais 20 % MdE bzw. GdB bewertet wer-
den, und der AusschluB altersbedingter Ein-
schrdnkungen machen deutlich, daB es pri-
mér um die Reduzierung der Zahl anerkann-
ter Schwerbehinderter geht. Bereits durch
die -Verschérfung der gutachteriichen
nEmpfehlungen'’ wurde dieses vorbereitet,
_durch die gezielte Auswahl! der Gutachter
wurde die restriktivere Handhabung durch-
- gesetzt -und nun durch -den neuen § 2 a
SchwhbG mit dem AusschiuB alterstypischer
und geringer Beeintrdchtigungen erweilert.
Da stértes auch nicht, daB dieser Ausschiuf3
gegen das Grundprinzip, die Gesamiaus-
wirkungen zu bewerten, verstG8t.

-Ein welterer Schritt zur Reduzierung der
.Zahl anerkannter Schwerbehinderter ist die
erleichterie und beschieunigte Mébglichkeit
den Schwerbehindertenschutz oder die
Gleichstellung zu entziehen. In § 35

SchwbG-Entwurf soll die Frist von minde-

stens-einem Jahr auf 3 Monate fdr das Erl5-

schen des Schwerbehinderternschutzes re- -

duziert werden. Die Mindestgiitigkeitsdau-
er einer unbefristeten Gleichstellung von 2
Jahren entfalit. Feststellungsbescheide sol-
len, auch wenn nicht die Voraussetzungen
des § 45 Sozialgesetzbuch (SGB X) erfillt
. sind, bis 1989 iberpriift und zuriickgenom-
men werden kGnnen. Damit wird fir Behin-
derte ein benachtelligendes Sonderrecht
geschaffen, das sogar der Bundesrat lieber
gestrichen hétte.

3. Senkung der Pflichtzahl zur Beschafti-
gung Schwerbehinderter :

Nach § 4 SchwbG mdssen Arbeitgeber mit
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mehr als 16 Beschdrugten mindestens 6 %
der Arbeitspidtze mit Schwerbehinderten
besetzen. Wenn die Zahl der Arbeitspldize
sinkt oder rechnerisch gesenkt werden
kann und gleichzetltig die Zahl der Mehrfa-
chanregungen steigt, sinkt die Zahl unbe-
setzter Pflichtpldtze und die Arbeitgeber
brauchen weniger Schwerbehinderte einzu-
stellen oder Ausgleichsabgabe zu zahien.
Diesem Ziel dient der Regierungsentwurf,

in § 7 SchwbG-Entwurf wird die Zahl der
Ausbildungspldtze aus der Berechnung der
Pfiichtpidtze herausgenommen. Gleichzei-
tig werden behinderte Auszubildende min-
destens doppelt, mit Zustimmung des Ar-
beitsamtes sogar dreifach angerechnet (§ 7
b Abs. 2 SchwbG-Entwur) Durch dieses Re-
chenkunststick werden ca. 60.000—
70.000 Pflichtpidize abgebaut und dber 100
Mill. DM an Ausgleichsabgabe eingespart.

Damit nicht genug: Auch schwerbehinderte
Arbeitgeber werden bei der Pflichtquote
kinftig angerschnt (§ 7 a Abs. 3 Schwb(-
Emwurf) Auch die Mehrfach-Anrechnung

~bis auf drei Pflichipldtze (§ 7 b Abs. 1

SchwbG-Entwurf) wird den Trend zur
Doppel- und Dreifachanrechnung verstér-
ken.

Der SPD-Vorschlag, die Hohe der Beschéfti-

-gungspflicht an den Bedart an Pflichiplét-
zen (Beschéftigte + Arbeitsiose + 12,5 %
Vermittiungsreserve} zu verkoppeln, wurde
nicht aufgegriffen. Er greift, wegen der ho-
hen Zahl nicht gemeldeter erwerbsloser
Schwerbehinderter (Stille Reserve), auch zu
kurz. Die notwendige Erhdhung miBte bei
mindestens 12 % liegen und damit die bis-
her giiltige Hdchstgrenze von 10 % (ber-
schreiten.

4. Zu geringe Erhdhung der Ausgleichs-
abgabe ‘ .

Arbeitgeber, die ihre Beschéftigungspliicht
nicht erfilit haben, missen gegenwértig
monatlich pro unbesetzten Pflichtplatz eine
Ausgleichabgabe leisten. Sie betrdgt ge-
genwértig 100,— DM und soll -auf 150,—
DM erhéht werden. Diese Erhéhung gleicht
nicht einmal den Inflationsveriust von 1974
(ErlaB des SchwbG) aus. Behindertenver-
bénde, wie VdK und Reichsbund, fordern
200,— DM Ausgleichsabgabe und die Ab-
schaffung der steuerfichen Absetzbarkeit.
Die SPD will sie auf 400,— DM erhdéhen und
an die. Entwicklung des Bruttoeinkommens
anpassen. Der DGB hat sich von seiner ur-
springlichen Vorstellung die Ausgleichsab-
gabe in Héhe von 1/8 der Beitragsbemes-
sungsgrenze in der Rentenversicherung
(heute 700,— DM) auf die SPD-Forderung
herunterhandein lassen.

Die Ausgleichsabgabe ist kein Ersatz filr die
Beschaéftigung Schwerbehinderter. § 8 Abs:
1 Satz 2 SchwbG besagt: ,,Die Zahlung der
Ausgleichsabgabe hebt die Pflicht zur Be-
schaftigung Schwerbehinderter nicht auf. *
Ein ,,Freikaufen'' von der Beschéftigungsp-
flicht ist daher rechtswidrig! Daher mu#B die
Ausgleichabgabe so hoch sein, da# sie die
Antriebsfunktion fir die Erhdéhung der Be-
schéftigung Schwerbehinderter auch tat-
séchlich erfiilt und einen Ausgléich zwi-
schen den Bestrieben herstelft, die ihrer
Pflicht genilgen und denen die sie nicht er-
fallen. AuBerdemn mussen geniigend Mittel
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zur Verfigung stehen die begleitanden Hil-
fen zu finanzieren. Glelchzeitiy soliten die
Entgelte auf dem 3. Arbeitsmarkt (Werkstatt
fiir Behinderte, Tagesstétten, Grundausbil-
dungslehrgénge usw.) den tariflichen an-
geglichen werden. Aus diesen Griinden
muB die Ausgleichsabgabe auf ein Durch-
schnittsgehali/-lohn (Bruttolohnsumme ge-
teilt durch die Zaht der Beschéftigten) hoch-
gesetzt werden. Diese Forderung scheint
unter den herrschenden Umsténden zu uto-
pisch zu sein, als daB sie von Gewerkschaf-
ten oder Behindertenverbédnden vertreten
wiirde.

5. Durchldcherung des Kiindigungs-
schuizes

Die Kindigung Schwerbehinderter bedarf
der vorherigen Zustimmung der Hauptfir-
sorgestelle. Stimmt diese zu, kann der
Schwerbehinderte dagegen Widerspruch
einlegen. Durch den Widerspruch wird eine
Verwaltungsentscheidung bis zur rechts-
kréftigen Beendigung des Rechtsmittelver-
fahrens schwebend unwirksam. Diese Wir-
kung war vom Gesetzgeber des Schwerbe-
hindertengesetzes auch fiir die ordentliche
Kidndigung gewollt. Nur bei der auBeror-
dentlichen Kiindigung solite der Wider-
spruch keine aufschiebende Wirkung haben
(8 15 Abs. 4 SchwbG-Entwurf). AuBerdem
soll der Kindigungsschutz Schwerbehin-
derter erst nach 6 Monaten einsetzen. Fer-
ner soll die Zustimmung der Haupltftrsorge-
stefle nicht erforderlich sein, um dber 58-
jéhrige, die eine Abfindung, eine Sozialplan-
leistung oder Entschddigung erhalten, ab-
zuschieben.

6. Amtsenthebung suf Antrag des Ar-
beitgebers

Verletzt die Vertrauensperson der Schwer-
behinderten groblich ihre Pilichten, so kann
sie auf Antrag eines Viertels der wahibe-
rechtigten Schwerbehinderten veon der
Hauptfiirsorgestelle amtsenthoben werden
(§ 21 Abs. 7 SchwbG). Die Bundesregierung
wifl dieses Antragsrecht auch dem Arbeitge-
ber geben. Er kénnte so ohne Einschaltung
eines Gerichtes (z.B. ist der Ausschiuf3 von
Betriebsratmitgliedern nach § 23 Abs. 1 Be-
triebsverfassungsgesetz nur (beim Arbeits-
gericht méglich) durch Behérdenentschei-
dung die Vertrauensperson der Schwerbe-
hinderten entfernen fassen.

7. Reduzierung und Anrechnung des Zu-
satzurlaubes

Schwerbehinderte erhalten 6 Tage Zusatz-
urlaub. Dieser soll bei einer 5-Tage-Woche
um einen Tag verkiirzt werden, AuBerdem
soll er auf dle Erholungskur voll angerechnet
worden. Dieser VorstoB soll die allgemeine
Anrechnung von Erholungskuren auf den
Jahresurlaub fir alle Arbeitnehmer vorberei-
ten. - Das Schwerbehindertengesetz wird
hier als Vorreiter miBbraucht.

B. Verbesserungen

1. Vorveriegung der Gleichsteliungswir-
kung

Behinderte mit einer Minderung der Er-
werbstétigkeit (MJE) bzw. kdnftig GdB von
30—50 % kdnnen sich Schwerbehinderten
vom Arbeitsamt gleichstellen lassen, wenn
ihr Arbeitsplatz gefdhrdet ist oder sie sonst



keinen erlangen kénnen. Die Gefdhrdung
wird vom Arbeitsamt u.a. durch Befregen
des Arbeitgebers ermittelt. Er hat daher bis-
her die Mdglichkelt, noch vor der Erteilung
der Gleichsteflung, die Kindigung ohne Zu-
stimmung der Hauptfdrsorgestelle auszu-
sprechen. Dieses war insbesondere bei be-
triebshedingten Kundigungen (Konkurs,
Betriebsstillegungen usw.) ein Problem.
Nach der Neuregelung sofl der Kiindigungs-
schutz bereits mit dem Eingang des Antra-
ges beim Arbeitsamt einsetzen, so daf der
Antragsteller bereits wéhrend des Verfah-
rens geschiitzt ist und Verzégerungen nicht
zu seinen Lasten gehen.

2. Erwefterung des Personenkreises be-
sonders Schutzbeddirftiger

Im wesentlichen libereinstimmend mit der
SPD will die Bundesregierung den Kreis
. Schwerstbehinderter’, die in ,,angemesse-
nem Umfang'* zu beschéftigen sind, erwei-
tern. Hierzu wurden die Erfahrungen aus der
Arbeitsvermittiung und die Forschungser-
gebnisse der Arbeitsmarktforschung heran-
gezogen. Personen, die eine Hilfskraftbené-
tigen oder deren Beschéftigung auBerge-
wdhnliche Kosten verursacht, Leistungsge-
minderte, geistig und seslisch Behinderte,
sowie Anfallskranke, Behinderte ohne ab-
geschiossene  Berufsausbildung,  dber
50jéhrige Schwerbehinderte und Dauerar-
beitslose (nur SPD-Entwurf) sind ausdriick-
lich genannt.

Leider sisht diese Vorschrift keinerlei Konse-
quenzen fiir den Fall der Nichterfiilung vor.
Fraglich ist, ob der unbestimmte Rechtsbe-
griff ,,angemessener Umfang"’ und die Ver-
fetzung der Beschaéftigungspfiicht in Verbin-
dung mit § 4 SchwbG dberhaupt Chancen
fiir eine gerichtliche Uberprifung lassen.
Die richtige Erkenntnis, daB die genannten
Personengruppen auf dem Arbeitsmarkt be-
sonders benachteiligt sind, miBte entweder
zu einer zweiten Quotierung mit deutlichen
Sanktionen oder zu weitreichenden finan-
ziellen FérdermaBnahmen fihren. Diese
sind zwar bei der Anderung des § 28 Abs. 3
SchwbG vorgesehen, aber es bleibt zweifel-
haft, wie sie aus dem sinkenden Ausgleichs-
abgabe-Aufkommen finanziert werden sol-
len. Die Kombination einer zweiten Quotie-
rung(z.8., daB mindestens ein Drittel der be-
schéftigen  Schwerbehinderten  diesen
Gruppen angehdren muB) und finanziellen
Anreizen (drastisch erhdhte Ausgleichsab-
gabe und finanzielle Forderung) ware sicher
am wirkungsvollsten. Ohne die deutliche Er-
héhung der Ausgleichsabgabe wird die For-
derung an den zu geringen Finanzen der
Hauptfirsorgestellen scheitern, zumal ‘ihr
Anteil um 10 %-Purnikle gesenkt werden soil
(§ 8 Abs. 4 SchwbG-Entwurf).

3. Beteiligung bel Finstellungen

In § 11 Abs. 1. SchwbG soll die Beteiligung
von Betriebsrat/Personalrat und Vertrau-
enspersonen der Schwerbehinderten bel
der Priifung des Arbeitgebers vorgesehen
werden, ob ein freier Arbeitsplatz mit einem
Schwerbehinderten besetzt werden kann.
Ein Mitbestimmungsrecht bei Einsteliun-
gen, wie in § 99 Abs. 1. Betriebsverfas-
sungsgesetz, ist nicht vorgesehen. Der
SPD-Entwurf sieht wenigstens die Rechts-
unwirksamkeit der MaBnahme vor, die ohne
Anhérung und Beteiligung der Vertraven-
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sperson getroffen wurde. Der Regierunys-
entwurf 148t die Verletzung dieses Beteili-
gungsrechtes folgenlos. Die Verbesserung
der Steltung der Vertrauensperson bleibt da-
her halbherzig. Ein Widsrspruchsrecht bei
Einstellungen, wenn die Rechte Schwerbe-
hinderter verietzt worden sind, wére sinn-
voller. Auch die schwache Stellung der Ver-
trauvensperson der Schwerbehinderten bei
Einstellungen Ist fdr die geringe Vermitt-
lungsquote verantwortlich.

4. Beschrénkung der Zustimmungs-
pflicht der Hauptfirsorgestelile

Bei betriebsbedingten Kiindigungen ist die
Hauptfirsorgestelle gendtigt die Zustim-
mung zu erteifen, wenn Beltriebe oder
Dienststellen eingestellf oder aufgeldst wer-
den. Sie soll zustimmen, wenn sie wesent-
lich eingeschrankt werden und die Beschaf-
tigungspfiicht auch nach der Kiindigung der
Schwerbehinderien erfiillt ist. Dieses hat da-
zu gefiihrt, daB Hauptfiirsorgestsflen auch
offen soziglwidrigen Kindigungen wegen
der Ermessenseinschrinkung zustimmen
muBten, die spéter vom Arbeltsgericht als
unzuldssig aufgehoben wurden.

Die neue Regelgung gibt der Hauplfiirsorge-
stelle das Recht, ihre Zustimmung zu ver-
weigern, wenn eine anderweitige Beschéfti-
gung in einem anderen Belrieb oder Dienst-
stelle desselben Arbeitgebers oder auf ei-
nem anderen Arbeitsplatz derseiben Dienst-
stelle oder Betrieb mdglich und zumutbar
ist. Diese Kundigung paBt das SchwbG an
die allgemeinen Grundsédtze des Kiindi-
gungsschutzes an.

5. Verlingerung der Enischeidungsfrist
bei auBerordentlichen Kindigungen

Die Ausdehnung der Entscheidungsfrist der
Hauptifirsorgestellen bef auBerordentlichen
Kdndigungen von 10 auf 14 Jage ist ver-
ndnftig und sachgerocht, da eine Sachver-
haltsermittiung kaum in dem bisher vorge-
gebenen Zeitraum erfolgen kann und eine
Fristiiberschreitung als Zustimmung zur
Kdndigung gewertet wird.

6. Starkung der Rechte der Vertrauens-
person und Stellvertreter

Sowoh! die Vereinheitlichung des Wahl-
rhythmus, als auch die Beteiligungsrechte
und das Nachriicken des Stellvertreters der
Vertrauensperson stérken die betriebliche
Steflung und Bedeutung dieser Interessen-
vertretung Behinderter. Bel dieser Ande-
rung wurden vor aliem die gewerkschaftli-
chen Forderungen erfillt.

Dennoch ist das Grundmaodell der betriebli-
chen Interessenvertretung Behinderter zu
diskutieren. Eine Eingliederung der Vertrau-
ensleute in den Betriebsrat, die Bestim-
mung ihrer Zahl nach der Anzahl wahlbe-
rechtigter Schwerbehinderter analog der
Regelung fir Jugendvertreter im Belriebs-
verfassungsgesetz, wére wahrscheinlich
besser und effektiver. Die tendenzielie iso-
lierung als einzeiner Interessenvertreter fir
mehrere Hundert Schwerbehinderter in
GroBbetrieben, kann durch die Neuregelung
nicht aufgehoben werden. Es mu8 sichwoh!
auch noch bei den Gewerkschaften die Er-
kenntnis mehr durchsetzen, da8 die interes-
sen schwerbehinderter Arbeitnehmer be-
triebliche Ansprache darstellen.
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7. Regeiung der finanziellen Férderungs-
moglicheften

im wesentlichen sollen die in der Aus-
gleichsabgabe-Verordnung geregelten For-
derungsmdéglichkeiten in den § 28 SchwbG-
Entwurf Ubernommen werden. Zusétzlich
sind Dauerleistungen an Arbeitgeber fiir die
Beschéftigung Schwerstbehinderter vorge-
sehen, wenn hierdurch zusétzliche Kosten
verursacht werden {(z.B. Hilfskraft, Lei-
stungsminderung, zusétzliche Hilfsmittel).
Ebenso werden die Kosten fir psycho-so-
ziale Dienste von Wohlfahrtsverbénden
tibernommen.

Wie oben bereits dargestelit, bleibt offen,
wie dieser zusétzliche Aufgabenkatalog fi-
nanziert werden sofl. Eine Umverteilung zu
L asten der individuellen Hilfen fir Behinder-
te ist nicht hinnehmbar.

8. Anrechnung von Werkstattauftrigen

Der gegenwértig unertrdgliche Rechtszu-
stand, daB Arbeitgeber die Zahlung der Aus-
gleichsabgabe durch Vergabe von Auftra-
gen an Werkstétten fiir Behinderte (WfB) re-
duzieren kdnnen, soll nicht angetastet wer-
den. Ledlglich der MiBbrauch soll einge-
schrénkt werden. Voraussetzung fir die An-
rechnung soll kiinftig die vorherige Zahlung
der Rechnung sein. AuRerdem muB die
Werkstatt mindestens mit 30 % des Rech-
nungsbetrages an dem Arbeitsvolumen be-
teiligt sein, so daB eine reine Scheinbeteili-
gung der WIB verhindert wird.

Diese Art der Begtinstigung der Werkstatt-
auftrage verstarkt die Tendenz der Ausglie-
derung Schwer-Behinderter und reduziert
nachhaltig die Mittel fir begleitende Hilfen
im Arbeitsieben.

9. Ordnungswidrigkeit auch fir 6ffentii-
che Arbeitgeber

Auch Sffentliche Arbeitgeber sollen kiinftig
zu BuBgeldern verurieilt werden kdnnen. In
§ 65 SchwbG ist bisher nur die Ahndung von
Ordnungswidrigkeiten privater Arbeitgeber
vorgesehen.

Die angestrebte Regelung wird jedoch kei-
ne praktische Bedeutung haben. Das Ar-
beitsamt leitet so gut wie nie ein solches Ver-
fahren ein. Wenn diese Bestimmung prakti-
sche Bedeutung bekommen soll, mu8 eine
staatsanwaltliche Strafverfolgung wie in
§ 119 Betr. VG und/oder die Zusténdigkeit
des Arbeitsgerichtes fir die Verhdngung
von BuBigeldern auf einfachen Antrag vorge-
sehen werden.

C. Resiimee .

Der Novellierungsvorschlag der Bundesre-
gierung sieht eine Reihe von Verschlechte-
rungen im SchwbG vor, die die Verbesse-
rungen in ihrer Wirkung deutlich zurick-
dréngen. Eine grundsétziiche Diskussion
sollte griindlich die Schwéchen und Stérken
dieses Gesetzes durchleuchten. Da das Ge-
selz den selbst geseizten Anspruch
,.Schwerbehinderte in Arbeit, Beruf und Ge-
sellschaft einzugliedern und dieses abzusi-
chern'' weit verfehit hat, miissen vor allem
die Instrumente des Geselzes geschérftund
ihr Einsatz sichergestellt werden. Dieses
wédre eine Novellierungsdiskussion unter
véilig anderen Vorzeichen.
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Projektgruppe zur Geschichte der ver-
gessenen Opfer
Zeitzeugen gesucht

Wenn von Verfolgten des Nazi-Regimes
die Rede ist, tauchen im O6ffentichen
BewuBtsein fast ausschlieBlich Bilder
vom Holocaust auf. Der Name Auschwitz
steht fur dieses unvergleichbare Verbre-
chen der systematischen Ermordung
von-Millionen jiidischer Menschen.
Schon weit weniger bekannt ist, daB
Menschen unterschiedlichster weltan-
schaulicher Einstellungen wegen ihrer
-potlitischen Gegnerschaft das Leben lie-
Ben. doch wer weil schon etwas davon,
daB behinderte Menschen zu Zehntau-
senden in Heil- und Pflegeanstalten vergast
wurden! dal Roma und Sinti deportiert
wurden und an ihnen ebenso wie an
den Jugen Volkermord praktiziert wur-
de! daB religiése Minderheiten wie die
Zeugen Johovas aufgrund ihres Glau-
bens den Kriegsdienst verweigerten und
dafiir ihre Freiheit verloren und oft mit
dem Tod bezahlen muBten! da Homo-
sexuelle in KZs zu Tausenden gequilt
und gedemiitigt wurden! daB Menschen
ohne Wohnung und Arbeit von der
StraBe weg verhaftet wurden! daB Ju-
gendliche in Konzentrationslager ka-
men, nur weil sie Swing-Musik horten!
daB Prostituierte genauso Verfolgte wa-
ren wie ,Arbeitsscheue* oder ,Wehr-
kraftzersetzer )

Die Liste der Gruppen erweitert sich

laufend um Personenkreise, je einge-
hender wir uns mit verstaubten, ver-
schwundenen -und per Zufall wieder
entdeckten Dokumenten beschiftigen.
In Hamburg griindete sich eine , Projekt-
gruppe fir die vergessenen Opfer des NS-
Regimes®, in der von-Anfang an Verbinde
ehemals Verfolgter wie die VVN mit Or-
ganisationen zusammenarbeiten, die
heute die Interessen der (chemals) aus
religidsen, ethnischen oder gesellschaft-
lichen Griinden Verfolgten vertreten.
Thnen allen ist gemein, dafl ihre Ge-
schichte nicht zur Kenntnis genommen
wurde. In den Schulbiichern findet sich
hochstens eine Randnotiz, eine Rehabi-
litierung ist génzlich ausgeblieben. Im
Gegenteil: Uberleberide aus den oben
genannten Gruppen mufiten nach 1945
ihre Verfolgung wihrend des 3. Reiches
oftmals verschweigen, daB Unrecht an
ihnen wird hiufig noch bis heute ge-
rechtfertigt. So wundert es nicht, daB
Vorurteile und Diskriminierungen ge-
genwirtiger Alltag geblieben sind.
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Noch leben Zengen

Die Aufarbeitung der Geschichte dieser
vergessenen Opfer ist dringend vonnd-
ten, gerade im Hinblick auf die Situa-
tion von Ausgegrenzten in. der Bundes-
republik jenseits der Festreden zum 40.
Jahrestag des Endes der NS-Herrschaft.
Die -Befragung von Betroffenen und
Zeitzeugen ist wesentlich. Wenn noch
einmal zehn Jahre vergehen, wire an-
sonsten dieser Teil der Geschichte unwi-
derruflich verloren. Deshalb sucht die
Projektgruppe betroffene zeitzeugen
(nicht nur aus Hamburg) fir die beste-
henden Arbeitsgruppen

@ Behinderte Menschen

® Homosexuelle

@ Zeugen Jehovas

® Swing-Jugend

@ Prostituierte

® Roma und Sinti

Die Arbeit der Projektgruppe wird von
der Hamburger Kulturbehorde gefor-
dert. Die Parteien unterstiitzen die Ar-
beit, wie aus den Reden der Hamburger
Biirgerschafisabgeordneten hervor-
geht.Einige Stimmen aus der Debatte
um den von der GAL und SPD einge-
brachten Antrag zur Unterstiitzung der
Forschungsinitiative:

»Ich hoffe allerdings auch, dap das dazy bei-
tragen wird, dap zum Beispiel die Prostituier-
ten, die Sinti und roma und die Homosexuel-
len, die immer wieder darauf aufmerksam ma-
chen, dap ihnen immer noch keine Entschadi-
gung gezahlt worden ist, im Zuge dieser For-

schungsarbeiten endlich zu ihrem Recht kom-
men, soweit man in diesem Fall uberhaupt

von Rehabilitation sprechen kann* (Angeli-
ka Birk/GAL)

»Der Antrag verlangt nun die Dokumentie-
runy der Verfolgung aus politischen, rassisti-
schen und religiosen Griinden und des Schick
sals von Minderheiten. Dahinter steckt wohl
die Erkenntnis — und ich glaube, die richtige
— dap vielen Deutscher die ganze Bandbreite
der Verfolgung bis heute nicht bewupt wurde*
(Gerd Boysen/CDU)

»Wir wissen, daf gerade in Bezug auf die im
Antrag angesprochenen Minderheiten bei uns
Deutschen smmer noch, trotz all der geschicht-
lichen Erfahrungen, die wir gemacht haben
— ich glaube, in neuerer zeit wieder verstarkt
— die Gefahr besteht, dap wir diese Minder-
heiten ausgrenzen, sie diffamieren und sie ge-
gebenenfalls zu Siindenbicken machen. Diese
Gefahr zu bekdmpfen, ist nach meiner An-

sicht das wesentliche Ziel dieses Antrages”
(Dieter Iseler/SPD)

Nach so viel politischer Einsicht — hier
und da mag Imagepflege im Spiel sein
— ist die Projektgruppe aufgefordert,
1986 eine gréBere Verdffentlichung und
eine (Wander-) Ausstellung vorzustellen.
Damit dieses wohl bisher einmalige Er-
eignis, daB Betroffene ihre Geschichte
nicht ausschlieBlich den Wissenschaft-
lern zu iiberlassen brauchen. nicht zu
einem Bumerang fiir weitere, ahnliche -
VorstdBe wird, sind die Arbeitsgruppen
auf Mithilfe —vor allem auf Zeitzeugen
— angewiesen. Das Forschungsziel liegt
darin, Hamburgs Geschichte aufzuhel-
len. Es zeigt sich aber, daB in punkto Er-.
lebnisberichten auBerstidtische Erfah--
rungen miteinbezogen werden miissen.
Udo Sierck ‘

Kontakt der Projektgruppe fiir die ver-
gessenen Opfer des NS-regimes in Ham-
burg eV.:

Detlef Garbe, ¥ 040-389 832 11

fur die AG Behinderte: Udo Sierck, &sth
040-390 22 00

Franz l:hnstoph ik

Kruppelst:hlage
ey

Giegen dio Gewaltder Manschilchiaft. .,




BefaBt man sich niher mit der Thema-
tik ,behinderte Fluggiste’, so gewinnt
man den Eindruck, daB manche Flugge-
sellschaften zum einen unnétige Barrie-
ren aufrecht erhalten, zum anderen
aber Behinderte als potentielle Kunden,
sehen und deshalb bemiht sind, z.B.

-verstirkt architektonische Barrieren zu

vermeiden. Diesen Eindruck bestatigen
auch meine Recherchen bei 15 europii-
schen Fluggesellschaften. Die Auskunfte
reichten von der ALITALIA-Mitteilung
Sie kimnen mit unserer Fluggesellschaft ohne
weiteres mitfliegen, wenn folgende Bedingun-
gen erfillt werden, und zwar miipten Sie von
einem geschulten Pfleger oder Pflegerin beglei-
tet werden, und Ihr behandetnder Arzt mufte
beiliegendes Formblatt ausfiillen und . . .*
(Originalton) bis zu der AEROFLOT-
Information, Behinderte kénnen ohne
weiteres mitfliegen. Interessant waren
auch die Reaktionen von den Mitarbei-
tern der Luftverkehrsuntrnehmen: Wah-
rend die einen fast routiniert mit mei-
ner Behinderung und meinen Fragen
umgingen, hatten andere ziemliche Pro-
bleme. Manche, so schien es mir, waren
zum erstenmal damit konfrontiert, und
dementsprechend fielen die gewinsch-
ten Auskiinfte aus. Offene Behinder-
tenfeindlichkeit brachte mir dabei eine
Mitarbeiterin von AUSTRIAN AIRLI-
NES entgegen, indem sie fragte, ob ich
an Bord randaliere. Als ich wissen woll-
te, ob sie diese Frage auch Nichtbehin-
derten stelle, meinte sie, die seien ja
nicht behindert.

Insgesamt gesehen befriedigte mich das
Ergebnis meiner Recherchen nicht be-

sonders. Es wollte mir einfach nicht in_

den Kopf, dafl Behinderte bei 10 von 15
Luftfahrunternehmen ein drztliches At-
test bendtigten, um mitfliegen zu kén-
nen. Dies widersirebte all meinen Vor-
stellungen von Normalisierung des
Behinderten-Alltags. Um iber die Not
wendigkeit solcher Atteste genaueres zu
erfahren, schrieb ich die A&rztlichen
Dienste der betreffenden Fluggesell-
schaften an. Durch die beiden Antwort-
schreiben — PAN AM und SWISSAIR —
erfuhr ich zum ersten Mal von der IATA-
Regelung (Internationale Lufttransport-
vereinigung) von 1981, die fiir behinder-
te Fluggiste bedeutsam ist: die Fre-
quent Travellers Medical Card (FRE-
MEQ). ,, Diese Karte wird, gestiitzt auf Anga-
ben des Behinderten und des Arztes, fir meh-
rere jahre. von jedem drztlichen Dienst der
IATA-Gesellschafien ausgestelit und . . . gegen-
seitig anerkannt Es wird darin auch ,fest-

gehalien, welche besonderen Dienstleistungen

fiir den Behinderten vorbereitet werden mis-
sen* (SWISSAIR-Schreiben)

Wenn Behinderte fliegen wollen ..

Wichtig ist auch die Flugreisetauglich-
keit, die von dem Arztlichen Dienst der
SWISSAIR so definiert wird: LErstens:
Per Gesundheitszustand des Fluggastes ver-
schlimmert sich nicht wegen oder wahrend des
Fluges. Zweitens: Der Fluggast bedarf wdih-
rend des Fluges undloder auf der Station we-
gen seines kirperlichen oder seelischen. zu-
standes keiner besonderen individuellen Be-
treuung oder Pflege” Dies bedeutet bei der
SWISSAIR: Ist die Flugreisetauglichkeit
arzilicherseiis gegeben, so gentigt es, bei
der Buchung Name und Telefonnum-
mer des zustimmenden Arzies anzuge-
ben. Dies gilt allerdings nur bei Europa-
fliigen. Bei Langstreckenfliigen emp-
fiehlt es sich, ein FREMEC zu bean-

tragen.
Interessant ist auch, daB die PAN AM
zwischen Behinderten und

Schwer(st)behinderten  unterscheidet.
Dies bedeutet, daB erstere ,,im Normalfall
keine vorherige Genehmigung durch das Me-
dical Department bendtigen (Arztlicher
Dienst der PAN AM). Bei der zweiten
Gruppe ist dies wegen ,gewisser Betreu-
ungsmapnahmen” erforderlich, sowie das
Wissen um die Behinderungsart unum-
ganglich. Doch es kommt noch dicker:
Wir sind der Ansicht, daf dies von Arzt zu
Art geschehen soll, d.h. der betreuende Arzt
des Schwerbehinderien gibt die entsprechen-
den Informationen auf einenm Formblait an
den Pan Am-Arit weiter, und dieser wird
dann ggf. nach Riicksprache mit dem Behin-
derten zusammen mit der Buchung die Ein-
zelheiten festlegen™ (3.4 ())

Fiir Rollstuhlbenmuirer ist sicher auch
wichtig zu wissen, daB3 5 hiebe- und E-
Rollstithle in der Regel als (.cpickstick
gelten. Wenn letztere mit Siurebatte-
rien bestiickt sind, sind diese aut alle
Falle abzuklemmen und ggf auszuhauen
und einzeln zu verpacken. (Genauere~
bei der betreffenden Fluggesellschaft
erfragen). Blinden- bzw. Leithunde von
Horbehinderten sowie Faltrollsiihle
werden z.B. von der SWISSAIR und
LUFTHANSA kostenlos beférdert.

Fazit: Das Fliegen scheint fiir Behinder-
te immer noch zu kompliziert wegen
der unterschiedlichen bzw. internen Be-
stimmungen. Die FREMEC-Losung
dirfte ein Schritt in die richtige Rich-
wng sein, doch in der Praxis besteht of-
fensichtlich noch die Vorstellung: Be-
bindert = krank, deshalb missen
Krankentransport-MaBnahmen  ergrif-
fen werden. Diesen Eindruck bekam ich
durch die ALITALIA- und PAN AM-
Zitate. Es ist vollig klar, daB die Flugge-
sellschaft iiber Behinderung und evtl.
Hilfestellungen informiert sein muB.

/s = R .

Dies darf jedoch nicht in einer Weise ge-
schehen, die einer Entmindigung
gleichkommt.

Auch wenn sich Fluggesellschaften bzw.
deren Arztliche Dienste gegeniiber die-
ser Problematik aufgeschlossen zeigen
— wie zB. die SWISSAIR — , so darf
man sich als behinderter Fluggast nicht
mit den jetzigen Losungs-Ansitzen zu-
friedengeben. Denn diese milssen dazu
fiilhren, daB Fliegen fir Behinderte
ebenso problemlos und selbstverstind-
lich wird, wie fiir Nichtbehinderte. Da-
mit dies erreicht wird, ist die Mitarbeit
der Betroffenen wichtig — denn von
selbst verindert sich kaum etwas,
Schreibt z.B. Erfabrungsberichte, positi-
ve wie negative, Verbesserungsvorschli-
ge usw. an die Fluggesellschaften, Presse
oderlund an die Redaktion h
- Nur auf diese Weise 148t sich
etwas in Bewegung setzen.
Werner Muiller

PS.: Informations-Broschiiren fiir be-
hinderte Fluggdste gibt es von der
LUFTHANSA, SWISSAIR und der ,Ar-
beitsgemeinschaft Deutscher Verkehrs-
flughdfen“ (Flughafen, 7000 Stuttgart
23) ‘
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PAMESCIHARLEE ¢ RRTRCH SCREaGRK

,,MRANKE, DIE SICH NICHY SELST VERSORGEN KONNTEN'’
ProzeB gegen drei NS-Arzte in Frankfuri

Seit Ende Januar lduft vor der 22. Strafkam-
mer des Frankfurter Landgerichts der Pro-
zeB gegen die Arzte Dr. Aquilin Ulirich, Dr.
Heinrich Bunke und Dr. Klaus Endruweit.
Alle drei waren nach den Ermittiungen der
Anklage maBgeblich an der tausendfachen
Ermordung behinderter Erwachsener im
Rahmen der 1940 angelaufenen ,Euthana-
sie'-Aktion , T 4° beteiligt.

Fiir die NS-Arzte Ullrich, Bunke und Endru-
weit ist es nicht der erste ProzeB. Bereits
1967 wurde vor einem Frankfurter Schwur-
gericht verhandelt: Die Angeklagten — sie
beteiligten sich am Massenmord in den zu
Totungsstédtten umfunktionierten Heilan-
stalten Brandenburg an der Havel, Bern-
burg (Saale) und Sonnenstein bei Pima
{Sachsen) — hatten nach Eintritt des Todes
ihrer Opfer die Verbrennung der Leichenin
den Krematorien beaufsichtigt. Die Toten-
scheine und die Benachrichtigungen andie
Angehodrigen der Ermordeten unterzeich-
neten sie findig mit falschen Namen — Ull-
rich ats Schmidt, Bunke als Rieger und En-
druweit als Kelier.

Uber die TAtigkeit Endruweits bet der An-
kunft und Selektion der aus dem Reichsge-
biet zusammengesteliten Transporte von
Behinderten berichtet ein anderer Tdtungs-
arzt, Dr. Horst Schumann:

; Eine eigene Diagnose zu stellen, war bei
der kurzen Vorstellung praktisch nicht mog-
tich. Dazu kam, da8 sowohl die Arzte Dr.
Borm und Dr. Endruweit als auch ich keine
Psychiater waren. Unsere Téatigkeit muBte
sich deshalb zwangsldufia daraut er-
strecken, daB wir an die Kranken kurz Fra-
gen sieliten, um festzustelien, ob diese 6rt-
lich und zeitlich orlentiert und ansprechbar
waren. Dies war teilweise umso schwerer,
als vereinzelt Kranke vor dem Transport ru-
hig gestelit worden waren. In ganz verein-
zelten Fillen—wéhrend meiner Zeitin Son-
nenstein vielleicht ein Dutzend — wurden
Kranke von der Aktion zuriickgestellt (. . .)
Nachdem die sachliche und personelle
Richtigkeit der vorgesteliten Kranken Gber-
pritft worden war, wurden die Kranken —
und zwar etwa 50 Stiick — zu dem Warte-
raum vor dem sogenannten Duschraum
(Vergasungsraum) verbracht."*

Die zeitweilige Riickstellung der Patienten
von der Vergasung kommentiert Heinrich
Bunke vor dem Untersuchungsrichter so:
,,Es war unverantworilich, derartig zahlrei-
ches Krankenmaterial ungenuizt zu las-
sen.' Diese Aussage weist auf sinen Hin-
gergrund unmenschlicher Medizin. Die jun-
gen Arzte fanden hier ein Feld, auf dem sie
sich ungehemmt dem wissenschatftlichen
Forschungsdrang hingeben konnten. Bun-
ke, von August 1940 in der Totungsanstalt
Brandenburg und dann ab Ende Oktober
1940 in Bernburg tétig, erldutert das Motiv
fiir die Morde an Kindern:

Vorbemerkungen zur
Rubrik

Behinderte sind geschichislose Wesen.
Dennoch gibt es eine Geschichte der behin-
derten Menschen. Kennen tut sie von den
Betroffenen fast keiner. Das soll sich an-
derndurch die Beitrage inder Rubrik , ,rand-
schau @ riickschau'’. Was machten diean-
tiken Griechen mit ihren Krippein, warum
hinkt der Teufel und aus weichen Beweg-
grinden téten ,,Wohitater' behinderte Kin-
der? Antworten auf diese Fragen sollenkein
Wissen anhéufen, sondern Ansétze bieten,
damit behinderte Menschen nich{ iéinger
Objekte wissenschaftlichen Handelns biei-
ben; Wege zu entdecken, die den traditio-
nellen und festgefligten Denkstrukturen in
Medizin und Fiirsorge Risse beibringen.
Vergessen werden soli nicht, daf behinder-
te Menschen nicht immer nur Opfer waren,
sondern auch handeinde Personen. Trotz-
dem — am Anfang stehen die Tater.

,.InBrandenburgwurden auchKinderimAl-
tervon etwa8—12, eskannauchbis 14 Jah-
re gewesen sein, vergast. Es handelt sich
um Kinder, die uns von Prof. Heinze. . . ei-
gens zur Totung Uberstellt wurden. Es dirf-
te sich in.der Zeit meiner Tétigkeit in Bran-
denburg um etwa 100 Kinder gehandeit ha-
ben. Mit den Kranken wurden auch deren
Krankengeschichte und die Schriftstlicke
mit den Entscheidungen der Gutachter
iibersandt. (. . .) Ein Teil der Kindetleichen
wurde von Prof. Hallervorden aus Berlin (Hi-
stologe am Kaiser Wilheim-Institut) seziert
und zur wissenschaftlichen Auswertung
mitgenommen.*

Bunke selbst entnahm vergasten Patienten
in Bernburg die Gehirne und sandte sie
samt Krankenakten Prof. Hans Heinze und
Prof. Hallervorden — zur Unterstiitzung de-
rer Forschungsschwerpunkten ,abnormer
Charakter' undderUrsache des ,angebore-
nen Schwachsinns’. Die Sammlung Haller-
vordens wird bis heute benutzt und befindet
sich im Max-Planck-istitut fir Hirnfor-
schung — in Frankfurt. . .

Im Gegensatz zu Bunke bestreitet der bis
vor kurzem aktive Gynékologe Ulirich nicht,
selbstden Gashebelbetétigt zu haben: Min-
destens 210 mallieB erdas tddliche Kohlen-
monoxyd in die ,Duschriume’ strémen. Ul-
rich bestétigt auch, daB er an einer Tagung
{iber ein geplantes ,Euthanasie’-Gesetz
teilnahm, die zwischen dem 20.4. und
25.5.1940 in der Berliner Reichskanziei

stattfand. Auf der Versammiung wurde von
Wirich wie von den fast vollz&hlig anwesen--
den Ordinarien der Psychiatrieund denna-

hezu samtlich angereisten Anstaltsdirekto-
renkeinWiderspruch gegendas angestreb-
te Gesetz — d.h., die Legalisierung der

Massenmorde — laut. Dennach verteidigt
Ulirich sein Handeln mit ,ethischen' Moti-
ven: Erhabe aus,,Liebe zu den Menschen'
getotet, die Behinderten aus ,,Mitleid" vom
,.Leben befreit’. Auch wenn sich diese Be-
kenntnisse in die Schabionen des Behin-
dertenbildes seit den Diskussionenab 192¢
umdie ,Freigabe zur Vernichtung unwerten
Lebens' einfiigen, bleibt eines wohi nicht
zufdllig erwdhnt: Ulirich bereist im Frihjahe
1941 Behinderteneinrichtungen im sud-
deutschen Raum. Aufgabe seiner Mission
ist es, die bayrischen Anstaiten und Kran-
ken als ,,rein wirtschaftliche Dinge'’ zu er-
fagsen. Und Ullrich gelingt s auch, Patien-
ten allein anhand von Merkblattern zu se-
tektieren und dies mit seiner Ethik in Ein-
klang zu bringen,

Die angeklagten NS-Arzte beschreiben die
Getdteten unterschiedlich. Von ,Perso-
nen, die dem Tod verfailen waren* ist dis
Rede, spéter steht im Vernehmungsproto-
koll: ,,Kranke, die sich nicht seibst versor-
gen konnten'' oder ganz unbeschdnigt
..pflegebediirftig’*. Da die Angeklagten
nicht zur Tétungsarbeit gezwungen wur-
den, mitssen bisher weitge-
hend unbeachtete Uberzeugungen fir die
Mitwirkung existiert haben. Einen Schilis-
sel zur Beantwortung scheint die Moderni-
tat der NS-Medien zu bieten. Der Euthana-
sie-Arzt Adolf Wahlmann gibt zu Protokofi:

,.Ganz besonders ist die Euthanasie aber
jetzt angezeigt, nachdem wir Mittef gefun-
den haben, die'Schizophrenen zum groBen
Teil zu heilen, und zwar durch Insulin-,
Cardiazol- und Elektroschockbehandlung.
Diese Methoden kann ich aber nur mit Aus-
sicht auf Erfolg anwenden, wenn ich Gele-
genheit habe, die Patienten wahrend der
Behandiung von den unheilbar Geistes-
kranken abzuschlieBen, ihnen geeigneie
R3ume zur Verfligung zu stellen und Platz
fur sie zu schaffen (. . ), und zwar kann das
nur geschehen durch die Euthanasierung
der unheilbar Kranken.**




Far dié_Behandlung der Patienten mit Aus-
sicht auf Heilung wurden die unheilbar Be-
hinderten geopfert.

Das Schwurgericht Frankfurt stelite 1867
fest, daB die Angeklagten objektiv den Tat-
bestand des Mordparagraphen 211 erfill-
ten. Siewurden dennoch freigesprochen —
weil ihnen als jungen (26 bzw. 30jahrige)
Arzten das ,,BewuBtsein der Rechtswidrig-
keit'“ gefehlt hétte. Der Bundesgerichtshof
hob.dieses Urteil zwar ,,wegen krasser Wi-
derspriche in der Urteilsbegriindung'* auf,
doch seitdem gelang es Endruweit, Bunke
und Uilrich erfolgreich, durch amtsérzitiche
Atteste Gber ihre Verhandlungsuntahigkeit
“weitere Verhandlungen zu kippen. Das hin-
-derte die Angeklagten nichtdaran, weiter zu
praktizieren. Erst 1984 schritt die Bezirksre-
gierung Hannover ein: Sie schloB die Praxis
des Totungsarztes Endruweit und unter-
stellte ihm Verhandlungstéhigkeit. Der jetzt
wiederaufgenommene ProzeB wird voraus-
sichtlich einJahr dauern. Bunke und Ullrich

kindigten an, sich weder zur Ankiage noch
zur Person zu &uBern. Und ein Verfahren
muBte bereits abgetrennt werden Endru-
weit [dBt sich wegen Nierenbeschwerden
stationdr behandetln. . .

Udo Sierck

Jr, deckar, Herbert
P Hosta

vgl Kneuker/Steglich: Begegnungen mit der Eut-
hanasie in Hadamar, — Loccum, 1985 Kaul: Die
Psychiatrieim Strudetder Euthanasie'. —Frankf.,
1979 Klee: ,Euthanasie’ im NS-Staat, — Frankf.,
1983 Aly in: Reform und Gewissen. Beitra-
1 Bd. 2. — Beriin. 1985 Mdaller-Hili: Tédliche
Wissenschaft. — Reinbek, 1384
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Von der Eheberatung zur Zwanssterilisation
(Abrif des sozialhygienischen Denkens -
und der Praxis von 1870 bis 1945;
hinderung
durch Eheberatung,Zwangssterilisation...

Ver=
'unerwinschten' Nachwuchses

Humangenetische Beratung
(Anfénge in der BRD; Ziele,Argumente,
‘Hintergrinde; Propagierung und Erfassung
Industrie,Behdrden,Institutionen;
bdume und Diagnosen, Beratungssituation
und Sterilisationsempfehlungen )

Stamm=

Die Wohltater-Mafia
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und anderen Behindertenvereinen sowie in

: der Gesundheitsflrsorge; Vernetzung von
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weisen einer genetischen Beratungsstelle
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Vom 16.—19. Jan veranstaltete die inter-
essengemeinschaft behinderter und nicht:
hehinderter Studenten in Berlin eine dber-
regionale Tagung zum Thema:

Behinderte Studenten und ihre besonderen
Probleme am Ende und nach AbschiuB des
Studiums.

Ort und Geschehens war das Jugenddorf
Haus Wichern, ein gerade renoviertes, be-

hindertengerecht konzipiertes Jugendho-’

tel im Berliner Staditeil Moabit. Die Qualitat
der Verpflegung bewirkte bei einigen sine
unfreiwillige Fastenkur, dafir waren die
,.Leute vom Haus' sehr entgegenkom-
mend und flexibel. Die behindertengerech-
te Ausstattung lie8 in etlichen Punkten et-
was zu wiinschen ubrig, aber immerhin er-
baten die Betreiber am Ende der Tagung ei-
ne Méngelliste zu diesen Punkten und wir
werden priufen, ob sich zukiinftig etwas-ver-
bessert haben wird. Die rd. 130 Teilnehmer

trafen am Donnerstag bis zum frihen-

Abend ein. Der erste Abend wurde zum ge-
genseitigen Kennenlemen genutzt. Am
Freitag um 9.00 h begann das ,,offizielle**
Tagungsprogramm mit einem Einleitungs-
referat der IG Berlin in Zusammenarbeit mit
Marlies Blersch von der Beratungsstelle fir
behinderte Studenten des Studentenwer-
kes Berlin. Danach wurden Arbeitsgruppen
gebiidet. Sie dienten dem Erfahrungsaus-
tausch untereinander.

Interessant dabei war auch, wer sich wo,
und vor allen Dingen wie seine berufliche
Zukunft vorstetit. :

Um die Informationen Gber die Berufspers-
pektiven behinderter Akademiker zu vertie-
fan, wurden am Nachmittag zu folgenden
Themen Referate gehalten.

1. Problems behinderter Studenten an der
Hochschuie zum Ende des Studiums.
Was kommt danach? Wie reagiert die
Studienberatung?

2. Berichtuber Erfahrungen bei der Vermit-
tlung von Hochschulabgdngern.

3. ArbeitsbeschaffungsmaBnahmen-Ziek
setzung und Realitdt. ABM — Mdglich-
keit zur Uberwindung der Arbeitslosig-
keit? )

4. Sonderprogramme fiir Schwerbehinder-
te — Eine Hilfe bei der Schaffung von Ar-
beitspidtzen fir behinderte Hochschul-
abgénger?

5. Alternativen,

Runfer mit ei roéarofen Brille

in diesem Zusammenhang war es auch’

sehr wichtig festzustsiien, inwie weitdie an-
wesenden Referenten behinderten Akade-
mikern Hiife anbieten kdnnen.

Die inhaite der einzeinen Referate hier an
dieser Stelle wiederzugeben und zusétziich
zu bewerten wiirde sicherlich den Rahmen
dieses Artikels sprengen.

Deshalb méchte ich mich hier nur auf eine
Aussage der Vertreterin des Arbeitsamtes
beschranken.

Bis zum Jahr 2000 werden 3 Mio. Akademi-
ker mit ihrer Berufsausbildung fertig sein.
Auf demn Arbeitsmarkt kénnen bis dahin je-
doch nur 1 Mio. freie Stellen geschatfen
werden. Wo also bleiben die restlichen 2
Millionen? (Wo behinderte Jungakademi
kerdann bleiben, kann man sich ja denken).

Um ,,abschalten’ zu kdnnen, wurde am
Abend die MOglichkeit zum BesuchderBer-
linerKleinkunstszene angeboten, was auch
von fast der Halfte der Teilnehmer genutzt
wurde. Nach mehr oder weniger Nachtruhe
folgte am Samstag der2. und abschlieBen-
de Arbeitstag.

Behinderte Hochschulabsolventen berich-
teten Gber ihre Erfahrungen (spezieli Uben
Erfahrungen mit dem Arbeitsamt bzw. mit
der Stellensuche).

Eine Betroffene berichtete, das sie trotz vie-
ier Bewerbungen (iber 80!) schon seit 2
Jahren arbeitslos sei. Und das, obwohi bei
ihr Bedingungen vorlagen, die nach Aus-
kunft der Vertreterin vom Arbeitsamt, die
Suche nach einer Stelle beglinstigen.

1. Kurze Studiendauer

2. Berufspraxis

3. Zusatzqualifikation

4. Qualifizierter Abschiug.

Wer bis dahin noch geglaubt hatte, der Ar-
beitsmarkt wiirde fur jeden etwas bieten,
wurde jah aus seinem Dornrdschenschiaf
gerissen, Denn hier wurde einem sozusa-
gen am ,,lebenden Objekt"* vorgefiihrt, wo
der Unterschied zwischen Theorie und Pra-
xis liegt.

in anschiieBenden Arbeitsgruppen wurde
versucht, Alternativen zu entwickeln
(Selbsthilfeprojekte usw. . ).

Im abschlie8enden Plenum wurden die Er-
gebnisse der 2tigigen Diskussion zusam-
mengefaBt

i Regienal»l&eﬁaktion Beriin

Die Erwartungen vieler Teilnehmer mit kon-
kreten Lésungsmaglichkeiten nach Hause
fahren zu kénnen, muften enttduscht wer-
den.

Eine Tagung, die sich mit Berufsperspekti-
ven behinderter Hochschulabsoiventen be-
schiftigt, kann die Situation auf dem Ar-
beitsmarkt natiirlich nicht &ndem.

Ziel der Tagung war, Betroffenen die Mog-
lichkeit zu geben, sich mit dieser Problema-
tik auseinanderzusetzen,

Denn: Wer sich ssiner Situation bewuBt ist,
d.h., wer seine Berufsperspektiven

— unddiedamitverbundenen Chancen auf
dem Arbeitsmarkt — realistisch ein-
schétzen kann, der ist eher in der Lage,
dem Problem der ,,vorprogrammigrien
Arbeitsiosigkeit'' zu begegnan, als der-
jenige, der dieses Problem verdrangt.

Zum AbschiuB wurden von den Anwesen-
den folgende Forderungen aufgesteiit:

-~ Konkratisierung der Beiange bshinder-
ter Studenten im Hochschulrahmenge-
setz und in den Landerhochschulgeset-
zen sowie in Studien- und Prifungsord-
nungsn. Hierzu sind das Bundesminists-
rium flr Bildung und Wissenschaft und
die Veranwortiichen der sinzelnern Lin-
der aufgefordert.

— Fladchendackendes Beratungsangebot

fiir behinderte Studenten an alien Hoch-
schuten.
Dazu wurde einstimmig eine Resolution
verabschiedet, die sich gegen den Ab-
bau der Beratungsstelle an der Universi
tat Dortmund richtete.

— Keine befristeten Arbeitsvertrige Gber
ABM, weil dadurch Stellenabbau betrie-
ben wird. :
Vielmehr sind Bund und L&nder aufge-
fordert, sich dafir einzusetzen, addgua-
te Arbeitsmaglichkeiten fiir behinderts
Hochschulabsolventen zu schaffen.

— Die ,,Freikaufrate’ mit monatlich DM
100,— muB weg. Die Unternehmen mils-
sen Behinderte einsteillen. Die Aus-
gleichsabgabe fiir jeden ,,nicht einge-
steliten’* Behinderten muB drastisch er-
héhtwerden. Die gepiante Erhéhung der
Ausgleichsabgabe auf DM 150,— steht
in keinem Verhaltnis zu den Bed(rfnis-
sen der Behinderten.

V.M.f. die Gruppe -
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Tauchsport fiir Behinderte

— auch fir Rolistuhifahrer —

Die Tauchschule ,kauri” in Minchen bie- 1 g

O~ ey IS xR
tet ein spezielles Programm fiir Behinder- ' dﬁ% mﬁdi@hﬂiﬁ
te, das folgende Leistungen enthalt: %MP“"
® praxisgerechte Hallenbadausbildung

& Theorie Als Ausbildungszie! wird ein international
giiltiges Tauchbrevet angestrebt.

Interessenten am Tauchsport haben jetzt

die Méglichkeit, diese schone und erleb-
nisreiche Sportart zu erternen!

® Rettungswestenkurs . L .
Die Kurse sind fur Behinderte und ,Nicht-

behinderte’, denn Tauchen ist gin Partner-
sport. :

Weitere Finzelheiten, insbesondere Ter- m °
_ Fir den Rollstuhlfahrer eine neue Di-  TinacsPraehen, Kursgebihren usw. kn- w‘&

. . , " . nen direkt mit
mension, nicht sitzen, nicht liegen, son- ]
dern im Wasser schweben!ll — Tauchschulieiter Kurt Baier

vereinbart werden.

Tauchschule Kauri

Kurt und Annette Baier
WoldeckstraBe 39 - 8000 Minchen 90 - Telefon (089) 651 64 61

& Tauchgange im Freiwasser

ERDBRARRGARIEES
PREOCHASITAANSE
FPERNASSREDERAA
SORBEUBERERDREN

ESEREAREAADE
EESEAEEASEENE
EEOEESERENAESNARINER

SSURZARSURRENEEARNNUR

Miepizniscres Facrraus von Scruesen WIR

HABEN UNS AUF IHRE AN-
SPRUCHE SPEZIALISIERT.

Unoer Listerprogramm:

p— habititstionamitel
o und Zubehdy  Kravsen-
phegeartikel  Ksenkenbetien
, mmm“
ELEKTRONIK-ROLLSTUHL GEHMILFEN . ungegerite w X
- v " b I
und Emdagen
) nm Maseage-

- FALT-ROLLSTUML
ROLLSTUHL -
FALT WIT HEBELANTRIER BADHELFER @ Listornnt sller Kasesn

_.|>=- SONNENSTRASSE
| | 8000 MUNCHEN
5 TEL. 0#9/59 164

SPORT-ROLLSTUHL W—RO[IS‘}WL REHABILITATIONSMITTEL Alles, was die Medizin heute bietet
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horen- sehen-fihien

In diesem Artikel geht es um Zeitungen
auf Kassette und in Punktschrift, wobei
Blindenvereins- und Blindenverbands-
zeitungen auBer Acht gelassen werden,
Die Liste- der aufgefihrten Telefonzei-
tung, der Ton- und der Punktschriftzei-
tungen ist eventusll unvolistandig. Die
Leser und Hérer werden daher gebeten,
diese Liste gegebenenfalls zu er-
génzen.

Telefonnummer 1155 (Vorwah! 0241)
‘Guien Tag meine Damen und Herren,
Sie héren Lokalnachrichten fiir Blinde
vom Blindenverein Aachen in Zusam-
menarbeit mit der Aachener Volkszei-
tung ftr Dienstag den 30. Juli.
Aachen. In einem Festival der ,guten Ta-
ten’ im Ludwig-Kulen-Stadion im Gilles-
bachtal, wir berichteten dariiber, gab es
am Wochenende leider auch etwas Un-
erfreuliches zu berichten. Wéhrend des
FuBbalispiels zwischen Prominenten
des Sports und der Politik vor rund 2000
Zuschauern brachen bisher Unbekann-
te die Umkleiderdume auf und entwen-
deten jede Menge  Wertsachen.
Gestohlen wurden Uhren, Bargeld, Aus-
weise und Kleidungsstiicke. Hitpara-
denmoderator Viktor Worm stand nicht
nur ohne Papiere und Geld, sondern
auch ohne Schuhe da. Ein freundlicher
Zuschauer besorgte ihm Ersatz. Erwin
Hermanndung wurden 650 Mark ge-
stohlen. Heinz Simons, vor vielen Jah-
ren bekannt als HeinKe, muBte unter
anderem ohne Lederjacke nach Hause
ins nahe Moresnet fahren. Herbert Lau-
men, friherer Spieler bei Borussia Mén-
chengladbach, mufte sich um ein
neues Oberhemd bemiihen.

Aachen. Brandaktuell gestaltete sich
am Wochenende die Vorstellung von
mehreren Winzern mit ihren Weinen
aus dem rheinlandpfdlzischen Bereich
auf dem Katschhof. Laufend wurden sie
mit der Situation um die gepanischten
dsterreichischen Weine . konfrontiert.
Wobei sie sich einhellig und vehement
gegen den Verdacht wehrten, so elwas

_kénnte auch mit ihrem Wein geschehen.

Das deutsche Weingeselz sei ohnehin
strenger als das der EG oder als das
dsterreichische Weingesetz und ent-
sprechend wird auch stérker kontrolliert.
AuBerdem verfligten viele der Direktab-
filler Gber einen genigend grofen Kun-
denkreis und hétten es nicht nétig, mit
illegalen Mitteln gegen Produkte zu
Dumpingpreisen anzutreten. AuBerdem
wédre mit einem solchen Handeln ihr
Ruin vorprogrammiert.

Heinzberg. Das zweite Stadtfest in
Heinzberg wurde am Wochenende er-
neut zu einem groBen Erfolg. Tausende
Besucher aus dem gesamten Aachener

Grenzland waren in den Selfkant ge- .

kommen, um den groBen Trédelmarkt
und die vielen Atftraktionen zu sehen.
Bei der mobilen Redaktion der AVZ -
Ausgabe Heinzberg, stellte Redakteur
Dieter Kunz sogar 3 siebenmonatealte
Léwenbabies aus dem Tierpark Tiidern
vor. Den friedfertigsten Ldwennach-
wuchs konnte man sogar aus dem Kiéfig
holen und sich mit ihm fotografieren las-
sen. Pech hatte Heinzbergs Biirgermei-
ster Otto Knoll beim Anstich des ersten
Bierfasses, schon beim ersten Schiag
schoB ihm eine regeirechte Bierfontdne
ins Gesicht und ber den Anzug, der so-
fort gewechselt werden mubBte.

Diiren. im Blickpunkt der Diirener An-
nakirmes, die am Samstag dem Erdff-
nungstag bereits einhunderttausend
Besucher zu verzeichnen hatte, stand
am Sonntag das inzwischen traditionel-
le Kirschkernspucken. Der Weltrekord
von 20,59 Meter, des Direner Hans Pe-
ter lven, war zwar nicht gefédhrdet, aber
mit 16,29 wurde der Direner Manfred
Schénbrenner trotzdem stark gefeiert.
Der Weltrekordinhaber landete mit 15,77
Meter auf dem zweiten Platz. Das waren
die Lokalnachrichten. Die ndchsten Lo-
kalnachrichten hdren Sie morgen gegen
8.30 Uhr. Auf Wiederhdren.*

Durch Zusammenarbeit von Aachener
Blindenverein, Fernmeideamt und
Volksblatt gibt es taglich ausgewahite
Berichte aus den 11 Regionalausgaben
der Aachener Volkszeitung, die am
30.7.1985 ca. 5 Minuten dauerten. Die
Abonnenten der Luftpumpe auf Kasset-
te konnten den Text der Aachener Volks-
zeitung vom 30.7.85 horen, den uns das
Aachener Fernmeldeamt zur Verfligung
stelite. Das Aachener Angebot ist in der
BRD selten anzutreffen.

Als passioniertem Zeitungsleser
erscheint mir die Themenaus-
wahl mengenmaBig etwas diirftig.

Regienaﬁ«ﬁ%eﬁakﬁ@ﬁ Miinchen

Durch Selbsthilfe der Blinden gibt es Lo-
kalzeitungen in folgenden Stidten: Ber-
lin, Biberach, Bielefeld, Bonn,
Boblingen, Braunschweig, Detmold,
Dortmund, Frankfurt, Géttingen, Goslar,
Hamburg, Hamm, Hannover, Heilbronn,
Hildesheim, Hoxter/Holzminden, Iser-
lohn, Kleve, Kéln, Miinchen, Miinster,
Osnabriick, Ostfriesland, Paderborn,
Rems-Murr-Kreis, Soest, Stutigart, Ti-
bingen, Wissbaden. Diese Zeitungen
auf Kassette gibt es wichentlich in einer
Lange von 90 Minuten, zusammenge-
stellt aus der drtlichen Presse. Freiwilli-
ge stellen diese Zeitungen zusammen
und sprechen sie auf Band. Mitheraus-
geber sind in der Regel die Blindenve-
reine, die mit der wéchentlichen Zeitung
auch (ber ihr Vereinsleben informieren.
Diese in Selbsthilfe herausgegebenen
Zeitungen kbnnen immerhin durch-
schnittlich 15 Minuten pro Tag be-
richten, '

Als passioniertem Zeitungsleser
wére mir das immer noch zu we-
nig, denn ich lese 2 bis 4 mal so
viel taglich.

Die aufgefGhrien Zeitungen kann man
mit Ausnahme der Miinchner Zeitung
(Bezug: Bayer. Blindenbund, Lothstr,
8000 Munchen 2} {iber die ‘Akticn Ton-
bandzeitung fur Blinde eV., Jugendgar-
ten 57, Postfach 1421, 3450 Holzminden
1* beziehen. Die Aktion Tonbandzeitung
bringt ferner noch folgende tdénende
Zeitschriften heraus:

Markt-Report (Warentestergebnisse und
Verbraucherinformationen, 15 x jahrlich)
Politik Journal (Hintergrundinformatio-
nen zu den taglichen Nachrichten und
Rechtstips, monatlich)

‘Der Regenbogen' (Mischung aus Infor-
mation und Unterhaltung, Zeitschrifte-
nartikeln und Tips fiur den- Alltag,
monatlich)

Compaktllustrierte  (Unterhaltsames
Magazin mit Reportagen, Interviews
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.. und Musik, monatlich)

GEO-akustisch (Ausziige aus GEO, 12 x

jéhrlich 2 Kassetten)
Von Haus zu Haus {Kommunikations-
- band aus Hdrerbeitrdgen, monatlich)
Das Wartezimmer  (medizinische
Tonband-Zeitung fir jedermann, mo-
- natlich)
Wir FOhrhundhalter (6 x jahrlich)
Phantasia (Informationen fir junge Leu-
te, monatlich) '
Dar{iber hinaus gibt es auf Kassette den
Spiegel, die Gewerkschaftszeitung der
OTV (Bezug: OTV-Zentrale, Kéln), ‘An-
stéBe’ mit Material aus verschiedenen.
- Zeitungen: Die Zeit, Der Spiegel, Tran-
satlantis etc. (Bezug: Arbeitskreis Kultur
und Selbsthilfe Sehgeschadigter und ih-
re Freunde eV., Postfach 540, 1000 Ber-
lin 21)

Dann gibt es in Punktschrift eine gerin-
ge Auswahl: Auszlige aus Stern und Die
Zeit, den Readers Digest, Unter uns
(Frauenzeitschrift mit Beitrdgen aus Bri-
. gitte, Emma und eigenen Artikeln), Die
Brucke (eine Pop-Zeitschrift)

Zur Frage Zesitung auf Kassette oder in
Punktschrift, ich kenne Blinde, die einer
Tonzeitung die’ Punktschrift vorziehen,
weil sie dann beim Lesen das Tempo
selbst bestimmen, leichter einen Satz

wiederholen und eine Pause elnlegon'«

kénnen.
In diesem Zusammenhang:

Bei der Entscheidung, die Luftpumpe

auf Kassette und nicht in Punktschrift
herauszugeben, waren rein finanzielle
Griinde maBgebend, denn die Luftpum-

pein Punktschrift ware unbezahlbar ge-

worden.

Ich kann nur feststellen, daB ich
als Blinder in der BRD auf vieles
meiner Zeitungslektire verzich-
ten miBte, die ich als Sehender
habe, und hierin sehe ich eine
~ echte Benachteiligung fir Blinde.

Es -gibt Beispiele bei Tageszeitungen,

die zeigen, daB besser geht als in der
BRD. Blinde in Stockhoim kdnnen das
SVENSKA DAGBLADET abonnieren.
Sie bekommen dann taglich eine 60 Mi-

nuten Kassette mit ungekiirzten Artikeln *

z.B. Leitartikel, gekirzten Artikein und

Hinweisen auf.-alle Artikel der Zeitung. .
Alle. nicht vollstandigen Artikel kdnnen

telefonisch- fiir den nachsten Tag in vol-
ler Lange angefordert werden.

In Schweden ist folgende. Entwickiung
denkbar: Blinde erhalten ein Computer-

programm mit alien Artikeln einer Zei- .

tung, sie rufen dann von ihrem
Computer das Inhaltsverzeichnis (per
Ton ‘oder Punktschriff) ab und suchen
" sich die‘sie interessierenden Artikel aus,

- die sie¢.dann per Ton oder Punktschyrift

haben konnen ;
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~Barlachstr.

Die schwedische Realitét ist der
Aachener Telefonzeitung und den
Tonzeitungen weit voraus. Das
‘Svenska Dagbladet’ mit ihrem
Angebot fiir Blinde, macht Blinde
fast ganz zu Ublichen Zeitungsle-
sern. Hierin ist ein realisiertes
Stlick Emanzipation = Gleichbe-

Talefon
i SvD
FaY T
owirra e o}
e

==

SVENSKA DAGBLADET 49“‘"‘"‘:‘

rechtigung von Blinden zu sehen.
Die Emanzipation der Behinder-
ten, hier am Beispiel Zsitung flr
Blinde, ist in Schweden schon
sehr viel weiter als in der BRD.
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tomsch erreschen Sie lhre/-n Sachbedrbester/-in am

Desien von Montag-Dunaeratag von 8.30 b1 15 UPE
una am Freitag won 8,30 bis 14 Upr

Sehr seehrte Damen und Harran,

wir bitten Sie die meuauflage des “Handbuch fiir Behinderte" in der Zeitschrif-

"Luftpumpe”

mit folgendem Wortlaut zu verdffentlichen:
© "Handbuch fir Behinderte

Die Landeshauptstadt Minchen hat eine vdllig itberarbeitete Nevauflage des

*Handbuch fiir Behinderte" herausgegeben.

Diese Informationsbroschire soll Betroffenen und Helfern einen Uberblick
iber Beratungs- und Betreuungsmdglichkeiten fiir behinderte Menschen in

Minchen geben. Aulerdem enthdlt das Handbuch viete Tips dber gesetztiche
Regelungen, Sport- und Frei;eitangebote. yerginstigungen, mobilitdtsfar-

dernde Angebote usw.

Das "Handbuch fiir Behinderte” kann kostenios bezogen werden {iber das

‘Spzialreferat, Abt. Sozialplanung, Orleansplatz 11,

8000 Miinchen 80."

Fiir Ihre Mihe bedanken wir uns im voraus recht herzlich.
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pr. Tress.



